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LUBLIN - PAPIEZOWI

Na lubelskim Placu Litewskim moz-
na oglada¢ wystawe upamietnia-
jaca sylwetke Papieza Jana Paw-
la II. To kolejny element lubelskich
obchodbéw 100-lecia urodzin i 15. ro-
cznicy $mierci wybitnego Polaka.

— Wystawa ,Lublin Papiezowi”
wspomina Honorowego Obywatela
naszego miasta, wybitnego duchow-
nego i profesora. Prezentuje zwigzki
$w. Jana Pawla II z Lublinem, idee,
w ktoére wierzyl i misje, z jaka realizo-
wal swoja kaplanska postuge. Wysta-

wa jest rdwniez zaproszeniem miesz-
kancow do wspdlnego wspominania
wieloletniej obecnoéci Karola Wojtyly
w naszym mies$cie — mowi Krzysztof
Zuk, Prezydent Miasta Lublin.
Lublin to miejsce dlugotrwale zwia-
zane z osoba profesora Karola Woj-
tyly, pozZniejszego Papieza. Przede
wszystkim ze wzgledu na Jego dlugo-
letnia prace naukowa w Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim. W 1997
roku Rada Miasta Lublin nadala Ja-
nowi Pawlowi II tytul Honorowego

Obywatela Miasta Lublin. Zwigzkom
$w. Jana Pawla II z Lublinem oraz
obchodom 100-lecia urodzin i 15. ro-
cznicy $mierci wybitnego Polaka po-
Swiecona jest specjalna podstrona
JP2.lublin.eu.

Wystawa ,,Lublin Papiezowi”
powstala we wspdlpracy Miasta Lublin
z Katolickim Uniwersytetem Lubel-
skim. Przedstawia zyciorys $w. Jana
Pawta II, przypomina bogata mysl fi-
lozoficzng i istotny dorobek poetycki.
Wystawa potrwa do 10 listopada.
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BEDE WZMACNIAC CO
DOBRE I POSZUKIWAC

NOWYCH KIERUNKOW
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Rozmowa z ksiedzem profesorem
Mirostawem Kalinowskim,
rektorem Katolickiego Uniwersy-
tetu Lubelskiego

Ksieze Rektorze, objal Ksiadz
funkcje rektora KUL w niela-
twym czasie. Przed jakimi naj-
wazniejszymi wyzwaniami sta-
nal Ksiadz Rektor?

Ten czas jest niewyobrazalnie inny
od tego, z ktérym mieliSmy do czynie-
nia przed pandemia. Zupelnie inaczej
funkcjonuja instytucje, w tym uniwer-
sytet. Sa to miejsca, gdzie potrzebne
sg interakcje spoleczne, dynamizm.
Jesli chodzi o wyzwania to wigza sie
one miedzy innymi z aktywizacja ba-
dan naukowych, w celu uzyskania sta-
tusu uniwersytetu badawczego, dosto-
sowania kierunkéw na potrzeby rynku
pracy, jak np. pielegniarstwo. Kiedy
w czerwcu przedstawialem Senatowi
Akademickiemu swoj program, w od-
niesieniu do Strategii Rozwoju KUL
zatwierdzonej w minionym roku, za-
znaczylem, ze trzeba zrealizowaé to,
co zostalo zaplanowane. Do tego po-
trzeba determinacji i wtasciwych osob.
Bez nich mozemy zatrzymac¢ sie tylko
na poziomie przedstawiania inicjatyw.
Uniwersytet ma bardzo dobra kadre
dydaktyczna oraz naukowa. Bede za-
tem wzmacnia¢ co dobre i poszukiwaé
nowych kierunkéw, ktére w przyszlo-
Sci moglyby staé sie dyscyplinami.

E RIS
Co zmieni sie w polityce KUL?

Mozemy rozmawia¢ o misji KUL,
poniewaz misyjno$¢ jest cecha uczel-
ni katolickiej. Zadaniem Uniwersyte-
tu jest poszukiwanie i przekazywanie
prawdy przez prowadzenie badan na-
ukowych w duchu idei veritas in ca-
ritate oraz w harmonii miedzy nauka
i wiarg. Powinnoécia Uniwersytetu
wynikajgca z historycznego dziedzic-
twa Lublina jest tworcze kultywo-
wanie tradycji wielonarodowej Rze-
czypospolitej] poprzez wspolprace
prowadzaca do umocnienia wiezi
miedzy narodami Europy oraz lacza-
ca dorobek kultur Wschodu i Zacho-
du. Odnoszac sie do juz istniejacych
dzialan, uwazam, ze nalezy rozsze-
rzy¢ badania Uczelni o charakterze
misyjnym. W obecnej formie istnieja
ogo6lnouniwersyteckie granty misyj-
ne, ktorych celem jest prowadzenie
badan wynikajacych z misji Uniwer-
sytetu, np. dotyczacych wielowymia-
rowych aspektow funkcjonowania
religijno$ci czlowieka, zmian zacho-
dzacych w rodzinie, kulturze czy spo-
leczenstwie katolickim. Wzmacnianie
tego obszaru bedzie polegalo z jednej
strony na zwiekszeniu funduszy na
prowadzenie badain w ramach gran-
tow misyjnych, z drugiej — na dwoch
formach opracowan uzyskanych
w wyniku tych badan rezultatow.
Pierwsze z nich powinno mie¢ charak-
ter naukowy, by uzyskane wyniki mo-

(UL
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gly by¢ publikowane w krajowych i/
lub miedzynarodowych czasopismach
naukowych, a drugie opracowanie —
charakter popularyzatorski, aby moz-
na je bylo przesta¢ do parafii, szkot czy
organizacji katolickich.

Ksiadz Rektor nadal kieruje
Katedra Opieki Spolecznej, Pa-
liatywnej i Hospicyjnej, jest tez
prezesem Hospicjum Dobrego
Samarytanina. Czy do$wiad-
czenia z osobami w najciezszym
stadium choroby maja wplyw
na proces ksztalcenia mlodego
czlowieka?

Wychowanie mlodego pokolenia,
poszukujacego odpowiedzi na wiele
pytan zawsze bylo dla nas wazne. Za-
lezy nam na wszechstronnym rozwoju
studenta budowanym na antropologii
chrzescijanskiej i nauczaniu KoScio-
la, ktore mowi tez o stuzeniu drugie-
mu czlowiekowi, temu samotnemu
w cierpieniu i chorobie. Majac kon-
takt z ludZmi, ktorzy zdani sg na opie-
ke paliatywna, jestem w tym $wiecie
chorych i dla mlodego czlowieka
staje sie autentyczny. Bardzo waz-
nym wyzwaniem jest uwrazliwienie
na chorobe, cierpienie lub zwyczaj-
nie na niepozostawanie obojetnym.
W ksztaltowaniu studenta w tym ob-
szarze pomoc moze duszpasterstwo
akademickie i formacja duchowa.
Mamy w planach zaproszenie na Uni-




wersytet kilku wspélnot i stowarzy-
szen katolickich, takze wolontariatu
tak, by mlodzi ludzie mieli mozliwo$é
wyboru stalej formacji na drodze do
wewnetrznego dojrzewania, wzmac-
niania $wiata wartoSci. Moje do-
Swiadczenie na polu poslugi serca
uSwiadomilo mi, ze potrzeba wlasci-
wej propozycji dla studenta, ktory
poszukuje Srodowiska, w ktérym od-
najdzie mozliwo$é realizacji siebie,
spedzania wolnego czasu.

Czy pandemia moze spopula-
ryzowaé e-learning na wyzszych
uczelniach?

Tak juz sie w pewnym sensie stalo
— ksztalcenie ma charakter hybrydo-
wy. Majac na wzgledzie odpowiedzial-
no$¢, bezpieczenstwo oraz zdrowie
studentéw i pracownikdéw musimy sie
stosowa¢ do zalecen, cho¢ wewnetrz-
nie wiemy, ze nie s3a to optymalne
warunki dla prowadzenia procesu dy-
daktycznego i badawczego.

KUL kieruje swoja oferte do
nowej grupy , do oséb odbywa-
Jjacych kare pozbawienia wolno-
Sci...

Z Aresztem Sledczym w Lublinie
wspolpracujemy od 2013 roku. Studia
na kierunku nauki o rodzinie, poza
nabyciem przez wieznidw wiedzy,
umiejetno$ci i kompetencji spolecz-
nych, stwarzaja szanse na skuteczne
przeciwdzialanie ich wykluczeniu
spolecznemu. Sytuacja, w ktorej gru-
pa osadzonych ksztalci sie na jednym
kierunku studiéw w trybie stacjonar-
nym nalezy do wyjatkéw. To dowod
na to, ze KUL jest uczelnig otwarta,
dajaca wiezniom szanse na powrét do
normalnego zycia. W planach jest tak-
ze poszerzenie mozliwo$ci studiowa-
nia na innych kierunkach.

W 20 - leciu miedzywojen-
nym KUL mial charakter mia-
stotworczy. Jaka role w mie-
Scie pelni uczelnia 100 lat
pOzniej?

Uczelnia ma by¢ oérodkiem ba-
dawczym, opinio i kulturotwoérczym,
centrum wymiany mysli. W perspek-
tywie Polski i zagranicy. W zycie
Lublina wpisuje sie tez mocno zycie
akademickie, co przeklada sie na réz-
ne aspekty od gospodarki po kulture.
Jest wiele instytucji, z ktorymi wspdl-
pracujemy. Jest takze wiele inicjatyw,

b

ktore realizujemy wspdlnie. Przykla-
dem moze byé¢ choéby Lubelski Fe-
stiwal Nauki czy targi gospodarcze
i edukacyjne.

Nasza wiedza twdj biznes. Jak
uklada sie komunikacja miedzy
uczelnia a biznesem?

Spotykam sie z wieloma osobami, sa
wérod nich te, dzialajace w biznesie,
finansach. Powtarzam, ze jesteSmy
otwarci na wspdlprace i dialog, po to,
by zapewni¢ studentom wszechstron-
ne wyksztalcenie oraz mozliwos$¢ roz-
woju na wielu plaszczyznach. Mam na
myS$li rozszerzenie wspolpracy z in-
stytucjami i organizacjami panstwo-
wymi, lokalnymi oraz spolecznymi.
Istotny jest wzrost rozpoznawalnosci
uniwersytetu jako oSrodka badawcze-
go, zwlaszcza przez umiedzynarodo-
wienie, tu wsparcie jest potrzebne. Na
uczelni dziala Biuro Karier, ktérego
zadaniem jest wspomaganie przed-
siebiorczoS$ci, posrednictwo w rozpo-
wszechnianiu ofert pracy, organizo-
wanie szkoleni — to réwniez wymiar
biznesu.
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Jaka powinna byé uczelnia
XXI wieku? Czy KUL potrzebuje
reformy?

Srodowisko akademickie musi po-
magaé¢ w odnalezieniu odpowiedzi na
problemy i wyzwania wspolczesne-
go $wiata. Moim gléwnym celem jest
tworzenie wspdlnoty i jej wzmacnia-
nie, w mysl stow: ,Wszystkim nalezny
jest szacunek, razem mozemy zbudo-
wa¢ przyszlo$¢”. Spoleczno$¢ uniwer-
sytecka musi dostosowywaé sie do
zmian cywilizacyjnych, kulturowych
i technologicznych, ale nadrzedng
idea KUL jest relacja wiary i nauki,
dlatego musi on zachowa¢ swoja toz-
samo$¢, wynikajaca ze $cislego zwiaz-
ku z nauczaniem spolecznym Kosciola
katolickiego. W tym kontekscie trzeba
podejmowac wyzwania zwigzane z po-
shugiwaniem sie zdobyczami cywiliza-
cyjnymi, szczegdlnie postepem w ge-
netyce, biotechnologii, w $wiecie cy-
fryzacji, nowych technologii i mediow.

Dziekuje za rozmowe.
Jolanta M. Kozak
fot archiwum KUL
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LUBLIN — ZAGLEBIE I'T
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Rozmowa z dr Mariuszem
Saganem, dyrektorem
Wydziatu Strategii
i Przedsiebiorczosci Urzedu
Miasta Lublin, tworca Lubelskiej
Wyzyny IT

Poprzednia strategia rozwoju
miasta zakladala, ze Lublin sta-
nie sie zaglebiem w branzy IT.
Czy tak sie stalo?

Zdecydowanie tak. Prawie 10 lat
temu, kiedy to rozpoczynali$émy prace
nad dokumentem Strategii Rozwoju
Lublina na lata 2013-2020, naszym
gléwnym celem bylo zdefiniowanie
tych branz, ktére w Lublinie maja
najlepsze mozliwoSci rozwoju i kto-
rych rozkwit bezpos$rednio wplynie
na poprawienie sytuacji spoleczno-
-gospodarczej w calym mieScie. Mo-
wigc wprost, wprowadzenie w zycie
zalozen tego dokumentu mialo spo-
wodowacé, ze miasto w krotkim czasie
odrobi zalegloSci w poréwnaniu do in-
nych metropolii, a przede wszystkim
znajdzie wlasna, oryginalng Sciezke
wzrostu. Jako jedng z branz priory-
tetowych wskazano wlasnie branze
IT, cechujgca sie wtedy niewielka
liczba firm bez konkretnej specjali-
zacji i pozbawiong wiezi pomiedzy jej
przedstawicielami. Od tamtej pory
podjeliSmy szereg dzialan, ktére mia-
ly wzmocni¢ lubelska informatyke.
Promowali$émy oferte inwestycyjna
miasta w Polsce i zagranica, wspiera-
liSmy i organizowaliSmy wydarzenia
branzowe, angazowali$émy sie w pro-
jekty zwiekszajace $wiadomosé wsrod
dzieci, mlodziezy i rodzicow odno$nie
mozliwosci, jakie daje IT w kwestiach
rozwoju zawodowego — to wszystko
sprawilo, ze z perspektywy czasu mo-
zemy z pelng odpowiedzialno$cia po-
wiedzie¢, ze Lublin stal sie zaglebiem
branzy IT. Na przestrzeni dekady licz-
ba firm wzrosla niemal czterokrotnie,
lubelskie uczelnie poszerzyly oferte
edukacyjng a Lublin stal sie domem
dla wielu marek o globalnym zasiegu,
jak na przyklad PwC czy Capgemini.

W planach bylo znalezienie sie
w 2025 roku w pierwszej trdjce



najwiekszych os$rodkow infor-
matycznych w kraju. W jakim
miejscu jesteSmy obecnie?

Jeszcze w 2010 i 2011 roku, podczas
gdy miedzynarodowe koncerny in-
formatyczne lokowaly swoje oddzialy
w innych polskich miastach, nikt nie
kojarzyt Lublina z branza IT. Dzisiaj
mamy do czynienia z kompletnie inng
sytuacja - co roku kolejni inwestorzy
decyduja sie ulokowac tutaj swoj ka-
pital zakladajac nowe firmy lub rein-
westujac. Znalezienie sie w pierwszej
tréjce najwiekszych osrodkéow IT
w kraju jest trudnym, lecz osiggalnym
celem. Obecnie zostaliSmy zauwaze-
ni jako dobre miejsce do lokowania
biznesu. W ciagu kilku najblizszych
lat zrobimy wszystko, by w pelni wy-
korzystac¢ potencjal tkwiacy w mieScie
i by méc w przyszloSci rozpatrywac
Lublin w kategorii najbardziej roz-
poznawalnych centréw informatycz-
nych, jednoczeénie rozwijajac eko-
system Lubelskiej Wyzyny IT.

Czy Lublin jest naprawde do-
bra lokalizacja dla biznesu opar-
tego na nowych technologiach?

Na przestrzeni kilku ostatnich lat
konkurencyjno$¢ miasta w dziedzi-
nie przyciggania nowych inwestycji
znaczaco wzrosta. Zainteresowanie,
jakim cieszy sie miasto wsrod inwe-
storo6w z branzy IT jest najlepszym
tego dowodem. W latach 2011-2020
w Lublinie pojawilo sie kilkadziesiat
nowych spoélek i oddzialéw firm in-
formatycznych. Istnieje kilka kluczo-
wych czynnikéw, majacych znaczenie
przy wyborze lokalizacji pod nowe
inwestycje ustugowe. Wérdd tych kla-
sycznych wymienié¢ nalezy oczywidcie
dostepno$¢ nowoczesnych powierzch-
ni biurowych oraz inne elementy no-

woczesnej infrastruktury dla biznesu.
Jednak to nie sg juz kwestie, ktore
maja decydujace znaczenie — mozna
nawet stwierdzi¢, ze to niezbedne mi-
nimum. Dzisiaj na znaczeniu zyskuja
inne czynniki, dzieki ktérym Lublin
wiedzie prym. Coraz cze$ciej bowiem
w $rodowisku firm high-tech sly-
szymy, ze kluczowa jest jako$¢ zycia
w mie$cie, komfort pracy (w tym m.in.
dojazdéw do pracy), zaplecze spor-
towo-rekreacyjno-kulturalne, ktore
pozwala zachowaé odpowiedni work-
-life balance, a takze relacje pomiedzy
firmami w branzy, ktérych obecnie
w mie$cie nie brakuje i ktorych gro-
no jest zdywersyfikowane zaréwno
pod katem wielko$ci, jak i przedmio-
tu dzialalnoéci. Bardzo nas cieszy
fakt, ze w mie$cie wystepuje unikalna
w skali kraju wiez lokalna, ktéra wi-
da¢ podczas aranzowanej wspolpracy
pomiedzy r6znymi podmiotami z sek-
tora IT.

Czy lubelskie uczelnie sa w sta-
nie dotrzymaé¢ kroku biznesowi
i sta¢ sie faktycznym osrodkiem
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badawczym i edukacyjnym dla
nowych technologii?

Warto podkre§lié znaczenie $ro-
dowiska naukowego w kreowaniu
inteligentnego wzrostu w miescie.
O sile akademickiego Lublina stanowi
nie tylko liczba szkél wyzszych, stu-
dentow czy absolwentow — pod ka-
tem rozwoju inwestycji (i to nie tylko
w branzy informatycznej) kluczowa
jest efektywna wspolpraca uczelni
z biznesem i dzialalno$¢ badawczo-
-rozwojowa realizowana w tandemach
naukowcy—praktycy biznesowi. Lu-
belskie uczelnie nie dosé, ze Swietnie
uzupekiaja dzialalno$¢ firm, to row-
niez wychodza naprzeciw oczekiwa-
niom przyszlego rynku, poszerzajac
oferte edukacyjna oraz rozbudowujac
nowoczesne laboratoria. W ostatnim
czasie na przyklad, w odpowiedzi na
rosngce zapotrzebowanie na rynku,
na Politechnice Lubelskiej otworzono
nowy kierunek studiéw: ,Inzynieria
i Analiza Danych”.

Duzym zagrozeniem dla rozwo-
ju miasta byl odplyw mlodych,
wyksztalconych ludzi do War-
szawy i innych osrodkéw. Czy
nowe inwestycje branzy IT zaha-
mowaly ten trend?

Nie tylko zahamowaly, ale rowniez
zaczely przyciggaé do Lublina osoby
z calej Polski. Coraz czeSciej styszymy
historie o tym, ze mlodzi ludzie, kt6-
rzy wyjechali z Lublina, w ostatnim
czasie wrocili do miasta, zauwazajac
tu mozliwo$ci zar6wno rozwoju zawo-
dowego jak i komfortowego zycia. Co
wiecej, zachecaja oni réwniez swoich
wspolpracownikéw do sprowadze-
nia sie tu z najrozniejszych miejsc
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w Polsce. To do$¢ typowe, ze przed-
stawiciele mlodego pokolenia czu-
ja stala che¢ poszukiwania nowych
miejsc i nowych szans rozwoju. Mi-
gracje pomiedzy najwiekszymi euro-
pejskimi metropoliami nie sg niczym
nadzwyczajnym. Najbardziej cieszy
nas jednak to, ze w pewnym momen-
cie na ich drodze pojawia sie miasto
Lublin i to wlasnie tutaj zostaja na
dluzej. Podczas rozméw o tym, dla-
czego zdecydowali sie wybra¢ Lublin,
czesto odpowiadajg pytaniem: po co
jechat gdzie$ daleko, skoro tu mozna
dobrze zarabia¢ i korzystaé ze wszyst-
kich udogodnien, ktére oferuje inno-
wacyjne miasto? Lubimy okreSlenie,
ze Lublin jest miastem kompaktowym
— gwarantuje wszystkie atuty metro-
polii, jednocze$nie zapewniajac kom-
fortowe warunki do zycia.

Warto doda¢, ze podejécie pracow-
nikow do miejsca wykonywanej pra-
cy zrewolucjonizowal obecnie model
pracy zdalnej. Coraz czeéciej okazuje
sie, ze specjaliSci z branzy IT rezygnu-
ja z zycia w duzych metropoliach, na
rzecz mniejszych miast, bardziej przy-
jaznych pod wzgledem ekologii i zycia
kulturalnego. Odpowiedzia na takie
potrzeby jest wlasnie Lublin.

Czy rozwdéj branzy IT wplywa
na rozwd@j innych branz w mie-
Scie?

Lubelska gospodarke mozna porow-
nac¢ do duzej maszyny, w ktorej znaj-
duja sie podzespoly wspdlnie tworzace
calo$é. Dzieki jej duzej dywersyfikacji
firmy moga skalowa¢ pozytywne efek-
ty synergicznych dzialain — nie musza
poszukiwa¢ partneréw do wspoélpracy
w innych czesciach Polski lub zagrani-
¢, kiedy wszystkich maja na jednym,
lubelskim ,,podworku”.

Stopien wykorzystania produktow
informatycznych w innych branzach
z roku na rok dynamicznie wzrasta.
W mieScie obserwujemy wzmo-
zona wspdlprace firm IT z branza
produkcyjng, farmaceutyczna, me-
dyczna, finansowa, ubezpieczenio-
wa, handlowa itd. Automatyzacja
rozwigzan, robotyzacja procesow
i digitalizacja zaréwno samych or-
ganizacji, jak i ich oferty sprawiaja,
ze popyt na ushugi informatyczne
stale ro$nie, a wypracowane rozwia-
zania przyczyniaja sie do rozwoju
obu stron wspélpracy.

Pandemia zmienila i zmienia
oblicze naszego biznesu. Czy

lubelska branza IT odczula jej
skutki?

Zdecydowanie wiekszo$¢ lubelskich
firm poradzilo sobie, a wrecz zyskalo
na pandemii. Praca zdalna w tej bran-
zy jest powszechnie praktykowana
i nie stanowi zadnego problemu.

Kluczowe w ostatnim czasie oka-
zalo sie odpowiednie zarzadzanie
portfelem realizowanych projektow.
Firmy zrezygnowaly lub odlozyly na
przyszlo§¢ mniej rentowne projekty,
a skupily sie przede wszystkim na po-
zyskiwaniu nowych i przynoszacych
szybszy zwrot z inwestycji.

Wprowadzenie pracy zdalnej utatwi-
o rowniez rekrutacje nowych pracow-
nikow. Lubelskie przedsiebiorstwa
z branzy IT wbrew ogoélnie panuja-
cemu trendowi zdecydowaly sie na
otwieranie kolejnych miejsc pracy.
Miedzy innymi ze wzgledu na rosnaca
popularnos¢ ustug zwigzanych z han-
dlem internetowym i ecommerce. To
elastyczne podejscie do oferowanych
ushug i szybka reakcja na zmiany za-
chodzace na rynku pozwolily wyjsé
obronna reka z kryzysu.

Czy miasto z powodu pande-
mii wdrazalo nowe rozwigzania
w zakresie IT?

Urzad Miasta Lublin, podobnie jak
prywatne firmy, wprowadzil mo-
del pracy zdalnej. Pracownicy, kt6-
rzy mogli wykonywaé swoja prace
z domu, zostali do niej oddelegowani.
Ponadto otrzymali oni niezbedny do
wykonywania pracy sprzet.

Pracownicy = Wydzialu  Strategii
i Przedsiebiorczoéci niezmiennie

w swojej codziennej pracy sa w stalym
kontakcie z lubelskimi przedsiebior-
cami. W czasach pandemii zdecydo-
wali$my sie jednak po czesci przej$c
na zdalny tryb prowadzenia rozméow
przy pomocy wielu dostepnych obec-
nie na rynku komunikatoréw. W ten
sam sposéb brali$my udzial w spotka-
niach, szkoleniach czy webinarach.

Zmiany dotyczyly rdwniez spraw ad-
ministracyjnych, gdzie wprowadzono
miedzy innymi wizyty online czy zdal-
ny obieg dokumentow.

Agencja Procontent przygo-
towala raport Pandemia auto-
matyzuje Polske, w ktérym pra-
wie 40% badanych wskazuje, ze
z powodu pandemii do ich pracy
wprowadzone zostaly nowe na-
rzedzia technologiczne. To spra-
wilo, ze Polacy coraz czesSciej
obawiaja sie¢ utraty pracy z po-
wodu robotyzacji. Czy ten obawy
zauwazalne sa tez w Lublinie?

Robotyzacja i automatyzacja sa roz-
wigzaniem szczeg6lnie atrakcyjnym
w przypadku tych proceséow, ktore
cechuje duza powtarzalno$¢ lub se-
ryjno$é dzialan, a takze niebezpieczne
warunki. Nie oznacza to jednak, ze
w najblizszym czasie roboty zastapia
prace ludzka — maja ja przede wszyst-
kim ulatwié. Przewiduje sie, ze wpro-
wadzenie tych rozwigzan moze dopro-
wadzi¢ do zwiekszenia na rynku pracy
popytu na kreatywnych inzynierow
i programistow. Z pewnoécia sa to
jedne z zawodoéw przyszlo$ci Lublina.

Rozmawiala Jolanta M. Kozak
Fot. archiwum UM Lublin



W tym roku dwudziestolecie ob-
chodzi Stowarzyszenie Lubelski Klub
Biznesu. Najwieksza regionalna orga-
nizacja biznesu w Polsce, zrzeszaja-
ca zarbwno matle, $rednie, jak i duze
przedsiebiorstwa w Wojewodztwie
Lubelskim w liczbie ponad 250 pod-
miotéow. Firmy zrzeszone w Klubie
sa miejscem pracy i rozwoju ponad
16 000 pracownikow. Klub stworzyt
przestrzen do celebrowania jubileuszu
podczas dwoch uroczystych Rautow.

21 lipca odbylo sie Walne Zebranie
dla Czlonkéw Zwyczajnych oraz Senatu
LKB zakoniczonego Rautem w Dworze
Anna. Celebracyjne spotkanie, pozwo-
lilo zatrzymaé sie na chwile i uklonic¢

L

nad dokonaniami Klubu na przestrzeni
ostatnich 20 lat. Obecne czasy postawi-
ly wiele wyzwan przed Przedsiebiorca-
mi i Klubem: ,Jestem przekonana, ze
dzieki wspolnej pracy bedziemy mogli
przezwyciezy¢ wszystkie trudnosci i ra-
zem kreowac lepsza przyszlo$¢” mowita
Pani Prezes Agnieszka Gasior- Mazur.

28 sierpnia natomiast mial miejsce
Raut Ambasadoréw i Partneréw Lubel-
skiego Klubu Biznesu w Hotelu Kmicic.
Tytul Ambasadora LKB przyznawany
jest od 2000 roku. Otrzymalo go juz
70 wybitnych jednostek, w tym przed-
stawiciele dyplomacji, wladz, $wiata
nauki, sektora bankowego oraz przed-
siebiorcy.

e il R S

Panorama Lubelska

O przyszlosci Lubelskiego Klubu Biz-
nesu opowiedziala na nim Sylwia Kus,
menedzer ds. rozwoju LKB, ,, Koniecz-
na jest dbato$¢ o obecnych partnerow
i firmy zrzeszone w LKB ale otwieramy
sie rOwniez na start-upy, chcemy do-
trze¢ i nawiazaé¢ wspdlprace z firmami
high-tech. Wazne jest budowanie sieci
networkingowych, B2B oraz mostow
miedzypokoleniowych.”

Juz dzi§ LKB przygotowuje dla Nas
kolejng konferencje hybrydowa #Po-
wer Planet Czlowiek - Srodowisko —
Biznes, w ktorej uczestniczy¢ bedzie
mozna za pomoca platformy YouTube.

Zapraszamy.
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NAS ROBOTY?

Raport nt. obaw Polakow przed
druga fala pandemii COVID

a'Pf‘OXy(t}
=d. to

Az 53% badanych boi sie utra-
ty pracy z powodu kryzysu go-
spodarczego po pandemii CO-
VID-19. Polacy, jako glowne
obawy zwigzane z ryzykiem
utraty pracy wskazuja: recesje
(59,6%) dluzsza izolacje wywo-
lang zakazeniem (41,6%) oraz
automatyzacje ich stanowiska
pracy (18,7%). Blisko 40% ba-
danych wskazuje, ze z powodu
wszechobecnej pandemii do
ich pracy zostaly wprowadzone
nowe narzedzia technologiczne.
Dwdch na trzech badanych przy-
znaje, ze obecna sytuacja zmusi-
la ich do czestszego korzystania
ze smartfonu i komputera. Jed-
noczesnie w pracy zdalnej pra-
cuja oni znacznie dluzej i ciezej
niz dotychczas — wynika z rapor-
tu Procontent Communication
pt. ,Pandemia automatyzuje
Polske?”.

Okres pandemii wiaze sie z redukcja
etatow oraz oszczedno$ciami wpro-
wadzanymi przez wiele firm. Ponad
polowa Polakéw boi sie utraty pracy.
Jako potencjalny powod podaja oni
recesje i kryzys gospodarczy. Jedno-
czeénie Polacy boja sie przymusowej
izolacji, az 41,6% obawia sie zakaze-
nia wirusem, badz kontaktu z osoba

k. ‘Prototype
t.scrollt,

s, ChECkPOSU.p

zarazong, co wymusi pozostanie na
kwarantannie.

Roboty nie chorujg, nie mecza sie,
ani nie przenosza wirusa — ze wzgledu
na te wlasnie zalety stanowig idealna
odpowiedz na czasy pandemii. Aspekt
ten jest widoczny, wéréd pracowni-
koéw, gdyz prawie, co piaty badany
(18,7%) obawia sie zautomatyzowa-
nia swojego stanowiska, ktore moze
zostaé zastgpione przez nowg techno-
logie. Nalezy jednocze$nie podkreslié,
ze na automatyzacje pracy wskazalo
wiecej respondentéw obawiajacych
sie utraty zatrudnienia niz na ucieczke
inwestor6w z naszego rynku (15,9%).
Jeszcze mniej badanych, gdyz jedynie
11,3% obawia sie konkurencji ze stro-
ny imigrantéw zarobkowych.

»Wyniki raportu pokazujq, ze na-
sze spoleczenstwo jest coraz bardziej
Swiadome zagrozen, jakie mogq wy-
stepowaé przy wdrazaniu nowych
rozwiqzan technologicznych. Ze
wzgledu na ryzyko utraty pracy w
pandemii wiecej Polakéw dostrze-
ga zagrozenia plynqgce z cyfryzacji
1 automatyzacji proceséw oraz wie-
cej badanych obawia sie wdrozenia
nowych technologii w firmach, w
ktorych sq zatrudnieni. Pracodawcy
decydujqcy sie na prace zdalng 1 au-
tomatyzacje stanowisk pracy mogq
sie, wiec liczyé¢ z duzym stresem w
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zespolach. Oznacza to koniecznosé
edukacji 1 wdrazania odpowiedzial-
nej polityki cyfrowej w firmach” —
podkresla Iwona Kubicz z Procontent
Communication.

~Pandemia sprawila, ze znacznie
wiecej czasu spedzam przed kompu-
terem i smartfonem” — z tym stwier-
dzeniem zgodzito sie ponad 2/3 ba-
danych. Na to wplyw bez watpienia
miala praca zdalna, z ktorej, jak wy-
nika z raportu Procontent, w ostat-
nim czasie korzystal, co drugi ankie-
towany. Polakom jednak ta forma
pracy odpowiada coraz mniej. Ponad
polowa z nich (52%) potwierdza, ze
przez zdalne wykonywanie obowiaz-
koéw pracowali oni ciezej i dluzej niz
zwykle.

Jednoczeénie ankietowani w wyni-
ku wzmozonego kontaktu z technolo-
gia podczas pandemii coraz bardziej
obawiaja sie cyfrowej manipulacji.
Az 56 proc. badanych jest zdania,
ze firmy projektujace i kontrolujace
technologie wykorzystuja je do ma-
nipulowania uzytkownikami. Z takim
wnioskiem zdecydowanie nie zgadza
sie jedynie 2% Polakow.

Dodatkowo, przez obecng sytuacje
gospodarcza Polacy chcg ograniczaé
wydatki. Ponad polowa badanych
(52%) deklaruje, ze oszczedza w stra-
chu przed druga fala epidemii. Obawy
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przed druga fala wplywajg rowniez
na priorytety w naszym zyciu zawo-
dowym. Od swoich pracodawcow
Polacy wymagaja dzi$ przede wszyst-
kim przygotowania sie na druga fale
epidemii COVID-19 (56,1%) oraz
poradzenia sobie z kryzysem gospo-
darczym 1 odbudowa gospodarki
(53,8%). Istotnym aspektem jest tez
dbanie o dobrostan pracownikéw
iich samopoczucie psychiczne po izo-
lacji (47,3%). Tylko nieliczni wskaza-
li zmiany klimatyczne (21,1%), jako
istotny temat, ktorym powinni sie
obecnie zajmowac pracodawcy.
,Obrazuje to fakt, iz w wyniku
pandemii zepchneliSmy tematy kie-
dys kluczowe na drugi tor. Najwaz-
niejszym dla spoleczenstwa jest dzis,
bowiem zapewnienie bezpieczenstwa
finansowego i stabilizacja zatrudnie- COMMUNICATION
nia. Tematy kluczowe dotyczqce bez- . .
pieczeristwa zatrudnienia oraz wizji Czy przez pandemle Zastqplq nas rObOtY?
radzenia sobie z kryzysem, powinny

zostaé zaadresowane w komunikacji  — raport nt_ Obaw Polakéw przed drugq falq_

wewnetrznej 1 korporacyjnej firm,

ktére chcq by pracownicy koncen- pandemii COVID

trowali sie na dzialaniu i pozostali

produktywni” — komentuje Iwona

Kubicz. ; :

_ ~Ponad 1/3 badanych stw'ierdza, Czy boi SIQ Pan/Pani Czy pandemléf wprowadz#a
Ze stosunek firm do pracownikéw w do Pana/Pani pracy nowe
wyniku pandemii ulegt znacznemu utraty pracy? .
pogorszeniu. To bardzo niepokojqce technologle‘?

dane zwiqzane ze zmieniajqcym sie

trendem 1 najprawdopodobniej kon-

czqcym sie rynkiem pracownika. Za-

ufanie do pracodawcy nadwyrezylo NI|E
zaledwie kilka miesiecy od wybuchu 17%
epidemii, jednak jego odbudowa
moze potrwacé lata, cho¢ dobra go-
spodarcza koniunktura moze powro-
ci¢ wraz ze spodziewanq skuteczng
szczepionkq. Kluczowq kwestiq pod-
czas epidemii, w momencie niepoko-
Jju i obawy jest mqdre zarzqdzanie
reputacjq firmy. To wlasnie rolq sze-
fow jest zadbanie o bezpieczenstwo
pracownikéow 1 zminimalizowanie KRYZYS GOSPODARCZY . 5906
strat wizerunkowych dla przedsie- ' - . . {
biorstw” — dodaje Iwona Kubicz, pre-

TAK
TAK 39%
53%

NIE

61%

Z jakiego powodu moze nastapi¢ Pana/Pani utrata pracy?

zes Procontent Communication. PRZYMUSOWA IZOLACJA 41,6
Kryzys gospodarczy spowodowany _

pandemia moze zaostrzy¢ trend ku AUTOMATYZACJA STANOWISKA 18,7

automatyzacji i robotyzacji proceséw,

poniewaz firmy szukaja sposobow, UCIECZKA INWESTOROW NA INNE RYNKI 15,9

aby zredukowa¢ zatrudnienie i byé
bardziej konkurencyjnymi. Jedno-

czesnie wiele firm, ktore wprowadzi KONKURENCJA ZE STR. IMIGRANTOW 11,3
nowe technologie i zainwestuje w au-
tomatyzacje moze nigdy nie wroci¢ do UTRATA KWALIFIKACJI 8,3
starych nawykow. =

[ |
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Big data. Rewolucja, ktéra
zmieni nasze mysSlenie, prace
i zycie - ksiazka Kennetha Cu-
kiera i Victora Mayer-Schonber-
gera, powinna byé lektura obo-
wiazkowa po lockdownie. Warto
wiedzieé, jak przewidywana jest
liczba ciezarnych klientek su-
permarketéw lub zarazonych

grypa.

Autorzy ,,Big Daty” pokazuja, ze wy-
starczy mie¢ wiedze i odpowiednie na-
rzedzia, by moc poddaé dane analizie,
zbada¢ korelacje miedzy nimi i do-
wiedzie¢ sie wszystkiego o wszystkim.
Dane moga pomoéc zmienia¢ $wiat,
a takze odpowiednio personalizowaé
oferty. Kiedy$ zestawy danych liczbo-
wych pokazywano jako ,linie, stupki
iserki”. Teraz wizualizacja danych ma
zupelnie nowe formy, interaktywne
i interesujace, uwidaczniajgce na
ekraniku smartfona ogrom wiadomo-
Sci. Na przyklad angazowania spole-
czenstwa w dobroczynno$¢.

Akcja hoti6challenge2 zaczela sie
28 kwietnia, dwa tygodnie po za-
mknieciu Polskich granic w zwigzku
z koronawirusem. Polega na zbidrce
pieniedzy majacej na celu wsparcie
shuzby zdrowia w walce z pandemia.
Akcja wyszla mocno poza Swiat hi-
phopu. Wlaczyli sie do niej lubelscy
artyéci - Beata Kozidrak i NeoKlez,
a takze osoby z roznych $rodowisk,
niezwigzane z muzyka, jak, Tata Maty,
znany szerzej jako prof. Matczak. Pro-
gramista z Lublina zebral i zwizuali-
zowal akcje pod adresem https://
www.sawka.pro/hoti16challenge2/.

NA WSCHOD OD
CYFROWEGO ELDORADO

Jednak to tylko ulamek mozliwosci
programistow.

AIDA, czyli Sztuczna Inteligencja
i Analiza Danych (z angielskiego Ar-
tificial Intelligenca & Data Analysis)
to $wiety Graal informatykéw i czarna
prognoza futurologéw. Niepokojaca
wizje mozna $ledzi¢ w popularnym
serialu ,Westworld”. To opowiesc
o parku rozrywki przeznaczonym
dla najbogatszych obywateli, ktorzy
moga spelnié w nim swoje marze-
nia i najskrytsze pragnienia. Jedna
z przestrzeni przypomina Dziki Za-
chdd, znany z amerykanskich filmow
i seriali, jednak zamieszkany przez
hosty, czyli androidy wygladajace jak
prawdziwi ludzie. Hosty posiadaja co
prawda sztuczng inteligencje, jednak
nad ich dzialaniami czuwajg pracow-
nicy parku rozrywki. Na razie to tylko
filmowa fikcja. Jednak w wiosennym
wydaniu Panoramy, prezentowali$my
mlodziezowa reprezentacje Polski
z Kra$nika. Utalentowani uczniowie
brali udzial w olimpiadzie robotycz-
nej w Dubaju. Druzyny ze 189 krajow
konkurowaly ze sobg mierzac sie z te-
matyka zawoddw roku 2019 — Ocean
Opportunities. Zaprojektowane i zbu-
dowane przez mlodziez roboty, zdo-
bywaly punkty wykonujac wczesniej
okreslone zadania. Co stworza ci mlo-
dzi ludzie, gdy skoncza szkole $rednia
istudia?

Programowanie traktowane
jest jak Eldorado

Policzmy zatem: amerykanski pro-
gramista JavaScript zarabia $rednio

w ciggu roku ponad 116 tys. dolaréw
rocznie. Tej samej klasy pracownik
polski dostaje niecale 37 tys. dola-
réw. Eldorado? Nawet nie europej-
skie. U zachodnich sgsiadéw piszacy
w Javie zarabia w ciagu roku $red-
nio prawie 62 tys. dolaréw. Z pozy-
¢ji kelnerki w przydroznym barze to
moze sie to wydawaé majatkiem do
pozazdroszczenia. W §wiecie, w kt6-
rym wirusy zamykaja granice, ale In-
ternet wciaz pozwala na prace zdal-
ng - to $redni powod ekscytacji.
Przecietne miesieczne wynagro-
dzenie brutto w minionym roku
wynioslo 4907,95 zl. Jednak w jed-
nostkach zwigzanych z infor-
macja 1 komunikacja $rednio -
8783,12 zl. Spada jednak licz-
ba ogloszen o prace dla informa-
tykow. Pracodawcy szukaja ich
w inny sposob. Wedlug danych sza-
cunkowych, w Polsce brakuje ponad
50 tys. specjalistow z branzy techno-
logii informacyjnych (IT — Informa-
tion Technology). Wedlug danych
Komisji Europejskiej, specjalisci IT
stanowig w Polsce 2,8 proc. wszyst-
kich pracownikéw. Liczba ofert dla
nich jest stabilna, choé nieznacz-
nie spadl jej udzial w ogoble oglo-
szen publikowanych na pracuj.pl.
W I kwartale 2019 roku stanowi-
ska dla tych kandydatow stanowily
15,1 proc. propozycji. Dokladnie tyle
samo bylo w I kwartale 2018 roku.
Z kolei z firm, ktorych gléwnym pro-
filem jest dzialalno$é¢ z zakresu IT,
w I kwartale br. pochodzilo 10 166
ogloszen, czyli 6,7 proc. Rok wcze-
$niej bylo 10 761 ofert, tj. 7,4 proc.



Pienigdze to nie wszystko

— Dlaczego zostalem programistg? —
zastanawia sie Mateusz, zameldo-
wany w Lublinie, $wiadczacy uslugi
w $wiecie. — Powodoéw bylo wiele.
Ten, ktéry mnie najbardziej inspiro-
wal to fakt, ze bardzo nudzilem sie
praca analityka finansowego. Ponad-
to zostalem programista, bo moglem.
Poza tym chcialem podrézowacé i pra-
cowat z dowolnego miejsca na Swie-
cie. Jako ze lubie komiksy, to troche
jak komiksowy bohater chcialem mie¢
supermoc, pracowa¢ z inteligentnymi
ludZmi i razem z nimi tworzyé COS
z niczego. Jednocze$nie daje to sa-
modzielno§¢ kreatywnego dzialania,
zapewnia dobry styl zycia i rownowa-
ge miedzy zyciem zawodowym a pry-
watnym. Pozwala przy minimalnych
stratach czasu pracy, mie¢ swoj wklad
w budowie tego, co jest teraz najwaz-
niejsze — Internetu. I na koniec: mieé
przyzwoita pensje. I prosze zauwazyé,
jak nisko jest to na mojej liScie

Ciagle ucze sie nowych rzeczy, co
daje wiele satysfakcji. Mam okazje
wspolpracowaé¢ z moimi najlepszymi
przyjaciolmi, nie musze marnowac
czasu w biurze, zwykle mam bardzo
elastyczne godziny pracy i moge zy¢
tak, jak chcialem. Zajelo mi to jednak
duzo czasu — blisko rok spedzilem na
nauce po godzinach, zanim dostalem
pierwsza prawdziwa prace programi-
sty. I wciaz nie znam Javy... Chociaz
teraz jestem absolutnie pewien, ze
moge sie jej nauczyd, jesli bede jej po-
trzebowaé — ale nie wydaje sie, zeby
pojawila sie taka konieczno$c. I w pel-
ni rozumiem, dlaczego wczesniej sie
nie nauczylem.

Rozw¢j branzy IT w Lublinie

W minionej dekadzie liczba firm
sektora ICT wzrosla prawie trzykrot-
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Sola];aco Hemingway

nie — z 662 w roku 2011 do ponad
1 800 obecnie. W branzy IT, w fir-
mach zatrudniajacy powyzej 10 o0sob,
pracuje okolo 6 000 oséb, w 2011 r.
bylo to ok 2 000. W ostatnich 9 latach
w Lublinie rozpoczely dzialalno$c
33 firmy IT, w tym 9 zagranicznych.
Jednym z gléwnych zrdédel przysztych
pracownikow sa studenci lubelskich
uczelni, ktérych jest ponad 62 000
w tym ok 6400 studentéow zagra-
nicznych i okolo 17 000 absolwen-
tow. PricewaterhouseCoopers Polska
w biezacym raporcie o polskich me-
tropoliach podkresla, ze Lublin ma
znaczng liczbe studentéw wybiera-
jacych kierunki $cisle i informatyke.
Nastapil wzrost liczby studentow
kierunkéw informatycznych z 2 380
w 2011 roku do 6 078 w 2019 1., w tym
ok 700 studentéw zagranicznych. Co
jest szczegOlnie interesujace, bo we-
dlug danych GUS i prognoz Kodilla —
liczba absolwentéw kierunkéw infor-
matycznych ma tendencje spadkowa.
Tymczasem w Lublinie maturzysta
ma do wyboru siedem kierunkow stu-
diéw informatycznych: informatyka,
geoinformatyka, edukacja technicz-
no-informatyczna, elektrotechnika,
mechatronika, mechanika i budowa
maszyn, inzynieria biomedyczna.
Ksztalceni sa informatycy specjalizu-
jacy sie w kryminalistycznej analizie
komputeréw i analizie wykonywanej
na potrzeby pionéw bezpieczenstwa
przedsiebiorstw i administracji pu-
bliczne;j.

Ewa Dziadosz

Taconafide
awid Podsiadto

Monika Brodka
&

Lubelskie IT od A do Z - z www.lwit

obits, Akanza, Altkom Software &
Consulting, ArchiDoc SA, Arcus SI,
Asseco Business Solutions, Billen-
nium, Black Eye Games, Blueberry,
Bottega IT Solutions, Britenet, BUSI-
NESS SURPLUS SP Z O O, Capgemi-
ni, Centralny O$rodek Informatyki,
Codete, Comarch, Grupa CGM, Data
Flow Sp. z o0.0. , DataArt, Devcomm
ICT, DevUp, Digit.on, Edge One Solu-
tions, eFactor Sp z 0.0., eLeader, Em-
biq, ePorts, Finanteq S.A., Freeline,
Gfi Poland, GIS-Expert sp., HSNet.pl,
ICN, inBulb, Industi, Infinite, Inteli-
WISE, INTEN, Intive, ITligent Gro-
up, JMMJ, Klif, KodoGrafia, KONICA
MINOLTA BUSINESS SOLUTIONS
POLSKA SP. Z 0.0., Konica Minolta,
Lingaro, mazur.lu, mikroBIT, Milo
Solutions, Mobica, Mustang Marke-
ting, Mutated Byte, Netkata, Netrix
SA, News Hub Media Sp. z 0.0., Noco-
wanie.pl Sp. z 0.0., Nurseum sp. z 0.0.,
Onitum Software, Onwelo, OPTeam
S.A., OptimiPay, PolSource S.A., Pre-
dica Sp z o0.0., Proacta sp. z 0. 0. sp.
k., Proama, Pyramid Games, R-SOFT
STUDIO, ROSIEK, SII, Skakanka Sp.
z 0.0., Skuteczne media, Smart Nin-
ja, SoftSystem, Sollers Consulting,
SOLVERIS Sp. z 0.0., SPARK-IT Sp.
z 0.0., Spotka Inzynierow SIM, Star
Technology, StartStop, TEAM Inter-
national Poland, TelecomWORLD,
Tesseract Dev Sp. z 0.0., Transition
Technologies, Trimetis, uPaid, VADO,
VentureDevs, Zareklamy, ZETO
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W BIZNESIE
NIE MA SYTUACJI
BEZNADZIEJNYCH

Rozmowa z dr Mariuszem
Filipkiem, Prezesem
Zarzadu Pracodawcéw Ziemi
Lubelskiej

COVID-19 zaskoczyl wszyst-
kich, badz niemal wszystkich.
Czy prawnikéw rowniez?

OczywiScie, ze tak. MySle, ze nikt
nie spodziewal sie pandemii, a tym
bardziej w Europie. Na co dzieh na-
wet pesymiSci nie mys$la, ze nastgpi
koniec $wiata - cho¢ oczywiscie bar-
dziej przezorni zakladaja, ze zawsze
moze staé co$§ niespodziewanego -
nawet tak bardzo jak koronawirus
i wywolane przez niego konsekwen-
cje. Ja staram sie by¢ zawsze gotowy
na najgorsze i najlepsze - to daje mi
poczucie stabilnoéci.

Na czym ta gotowos$¢ polega?

Decydujac sie na prowadzenie i roz-
budowywanie wlasnej firmy - bo duza
kancelaria prawna takowa wlasnie
jest, wraz z moim wspoélnikiem, juz
na poczatku dzialalno$ci zalozyli$my
okreslone cele i ustanowiliSmy pew-
ne ,wentyle bezpieczenstwa”, tak aby
w przypadku niespodziewanych trud-
nosSci moc przetrwac, pamietajac przy
tym, ze jesteSmy odpowiedzialni nie
tylko za siebie, ale takze za ludzi, kt6-
rych zatrudniamy. To pozwolilo nam
nie przerazi¢ sie konsekwencjami
obostrzen i nie poddaé swoistej pani-
ce, ktora pojawila sie na rynku.

Wiele firm, w tym kancelarie
prawne narzekaja na trudno-

$ci zwigzane z koronawirusem,
czy Pana Kkancelarii one nie
dotknely?

Oczywiscie, ze dotknely i nadal do-
tykaja, ale staram sie pamietaé, ze
wszyscy borykaja sie z trudnosciami
wynikajacymi z pandemii oraz, ze w
wielu przypadkach ta sytuacja jest
dla innych prawnikéw czy przedsie-
biorcow bardziej dotkliwa niz dla
nas. Wiele zalezy od branzy, sa prze-
ciez takie, ktore nadal nie funkcjo-
nuja normalnie, jak choé¢by kultura
czy organizacja wydarzen, ale i formy
dzialalnoéci. W mojej branzy w naj-
trudniejszej sytuacji znalezli sie pro-
wadzacy jednoosobowa dzialalnosc,
a w szczego6lnodci nastawieni na ob-
stluge klienta indywidualnego. Nasz

kancelaria od poczatku stawiala na
dywersyfikacje. Zajmujemy sie obstu-
ga zar6wno samorzadow, jak i przed-
siebiorcéw, dlatego nasi klienci dosé
szybko po przymusowym locdawnie
wrocili.

Zatem dywersyfikacja i zabez-
pieczenie finansowe na ewentu-
alny kryzys sa kluczem do spo-
koju rowniez w obecnej sytuacji?

Tak, cho¢ o ile dywersyfikacja - to
modne wérod przedsiebiorcow po-
jecie, to zabezpieczenie finansowe
i ostrozno$¢ w rozwoju jest juz nieco
bardziej staromodne - uwazam to za
dobre polaczenie. Moze dodalbym
do tego rozsadek przy generowaniu
biezacych kosztow. Oczywiscie nie



dezawuuje modeli biznesowych na-
stawionych na szybkie wzrosty, opar-
tych o lewarowanie dzialalnoSci w
oparciu o kredyty, czy innego rodzaju
zewnetrzne Zrodla finansowania, ale
wedlug mnie ryzykozwigzane z ich
specyfika jest na tyle duze, ze przed-
siebiorcy wybierajacy takie rozwiaza-
nie powinni godzi¢ sie z podatnoscia
na wszelkie wahniecia rynku. Nie
zmienia to faktu, ze rowniez dla ,ry-
zykantow” istniejg rozwigzania praw-
ne, ktére pozwalaja sie zabezpieczyt
przed konsekwencjami ich podjecia,
a w przypadku ich wystapienia zespot
dobrych prawnikéw moze znaczaco
wplyna¢ na poprawe sytuacji przed-
siebiorcy.

Czy uwaza Pan, Ze wszyscy
przedsiebiorcy mogli zabezpie-
czy¢ sie przed kryzysem zwiaza-
nym z pandemia?

Absolutnie nie. Poczatkujacy przed-
siebiorcy czy podmioty funkcjonuja-
ce w branzach, w ktérych marza jest
niewielka a doch6d wynika ze zwiek-
szania liczby sprzedawanych ushug
lub produktéw, badz branze, ktére po
prostu zostaly zamkniete ze wzgledu
na koronawirusa nie mogly spodzie-
wac sie, az takich trudno$ci, a nawet
jesli mogly, to trudno oczekiwaé, aby
sie przed tym zabezpieczyly na tyle,
by samodzielnie przetrwaé niemal
pol roku ograniczen. Pamieta¢ nalezy
tez o tym, ze nie kazdy przedsiebior-
ca dysponuje wystarczajaca wiedza
prawno-ekonomiczna, aby prawidto-
wo odnalezé sie w trudnym czasie.
A czas jest naprawde trudny, nie na
darmo niektorzy komentatorzy po-
roéwnuja straty zwigzane z covid-19
do strat spowodowanych dzialaniami
wojennymi.

Korzystanie z pomocy praw-
nika nadal nie jest popularne
wsérod przedsiebiorcéw. Tym-
czasem wydaje sie, ze stala ob-
sluga, tym bardziej w trudnej
sytuacji moglaby znaczaco po-
moc?

W mojej opinii, nie tylko z perspek-
tywy prawnika, ale rowniez przedsie-
biorcy, korzystanie z odpowiedniej
i rzeczywiScie specjalistycznej pomo-
cy prawnej jest pomocne w biezacej
dzialalno$ci firmy, a bez watpienia
w sytuacji kryzysowej. Nie powinno
sie bowiem odklada¢ wizyty u praw-
nika do momentu wystgpienia zna-

czacych probleméw prawnych. La-
twiej przeciez zapobiegaé niz leczy¢.
Pomimo posiadanej wiedzy prawnej
icalkiem sporego do$wiadczenia, sam
mam $wiadomos$¢, iz specjalizuje sie
w okreSlonych dziedzinach. Powie-
rzam zatem specjalistom z odpo-
wiednich dzialdbw naszej kancelarii
analize sytuacji naszej firmy - tak
aby odpowiednio optymalizowaé jej
dzialalno$¢ i wykorzystywaé dostep-
ne rozwigzania. Uwazam, ze tym
bardziej przedsiebiorcy, ktoérzy nie
zajmuja sie prawem na co dzien po-
winni tak czynié. Warto zauwazyé,
ze prewencyjne podejécie jest coraz
bardziej popularne i coraz wiek-
sza liczba przedsiebiorcow w kraju
(szczegblnie z Mazowsza) dostrzega
zalety stalego czy regularnego kon-
taktu z prawnikami. Je$li jednak
dojdzie do sytuacji kryzysowej bez
pomocy dobrego prawnika trudno
sobie poradzié.

Wielu przedsiebiorcéow w wa-
runkach pandemii zdecydowa-
lo sie na skorzystanie ze wspar-
cia oferowanego przez Pan-
stwo. Jak zatem ocenia Pan te
pomoc?

Zarowno z wlasnej perspektywy
jak rowniez z punktu widzenia moich
klientow, a wiec do$¢ sporej grupy
badawczej, obiektywnie wskazaé na-
lezy, iz zaoferowane wsparcie pozwo-
lito wielu przedsiebiorcom przetrwac
trudny czas, a przede wszystkim
utrzymaé¢ miejsca pracy. Oczywiscie,
szczegOlnie w poczatkowej fazie, bylo
wiele trudno$ci ze zrozumieniem na
co poszczeg6lni przedsiebiorcy moga
liczy¢. Jednak z czasem wiele wnio-
skow uproszczono, a takze rozszerzo-
no wsparcie na szersze grupy. Moze
nie zawsze odpowiednie wsparcie
uzyskali najbardziej potrzebujacy, ale
nie zmienia to faktu, iz skala wspar-
cia i sprawno$¢ jego udzielenia byly
w wiekszo$ci przypadkéw godne po-
chwaly. Doceni¢ nalezy tu zaangazo-
wanie urzednikéw, ktbérzy zasadniczo
wykazywali sie zrozumieniem i pozy-
tywnym nastawieniem do wniosko-
dawcow.

Czy wszyscy Pana klienci sa-
modzielnie poradzili sobie
z uzyskaniem wsparcia w zwiaz-
ku z pandemiag?

Nie wszyscy. Zyskali§my rowniez
szereg nowych klientow, ktérzy po-
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trzebowali pomocy w rozeznaniu
sie, ktore wsparcie jest im nalezne.
W niektérych przypadkach wynika-
o to z trudnosci w odnalezieniu sie
w ,oceanie” mozliwoSci wsparcia,
ktore nie zawsze mozna bylo laczyc¢.
W innych z potrzeby, skupienia sie
stricte na biznesie i checi powie-
rzenia specjalistom poszczegoblnych
czynno$ci zwigzanych z pozyskiwa-
niem wsparcia, badz wdrozeniem
rozwigzan prawnych, pozwalaja-
cych na zabezpieczenie intereséw
przedsiebiorcy. Pamieta¢ nalezy
bowiem, ze ustawy antykryzyso-
we zawieraja nie tylko rozwigzania
pozwalajace przedsiebiorcom na
dodatkowe wsparcie finansowe, ale
takze na poradzenie sobie na przy-
klad ze zobowigzaniami, ktoérych
zrealizowanie uniemozliwia zmiana
sytuacji spowodowana koronawiru-
sem. Co wiecej wprawne oko praw-
nika znajdzie czesto rozwiazanie w
obowiazujacych juz wcze$niej nor-
mach.

Zatem fachowa pomoc praw-
na moze okazac sie kluczowa dla
dalszego bytu wielu przedsie-
biorstw.

To prawda. I niestety kluczowe jest
tu okreslenie ,fachowa”. Na rynku
pojawia sie bowiem wiele podmiotow,
ktore probuja kreowaé sie na wyspe-
cjalizowane w pomocy w obecnej sytu-
acji. Wielokrotnie tak nie jest, a same
dobre checi nie wystarcza. Tym bar-
dziej jesli przedsiebiorca jest juz ,,pod
$ciang” i musi podjaé szereg trudnych
decyzji, ktore opierac sie beda zaréw-
no na gruncie prawa gospodarczego,
jak tez prawa podatkowego, czy pra-
wa pracy. W takiej sytuacji potrzeba
zespolu specjalistow. Z praktyki moge
jednak powiedzie¢, ze w biznesie nie
ma sytuacji beznadziejnych - czasami
brakuje tylko impulsu, inspiracji, czy
porady, ktéra wcale nie musi by¢ bar-
dzo droga.

Jest wiec szansa, ze koronawi-
rus nie zniszczy polskiego bizne-
su?

W czeSci zniszezy lub przebuduje.
Ale duzo zalezy od podejécia przed-
siebiorcow - podjecie odpowiednich
dzialan sprawi, iz wielu z nas po pro-
stu nie da sie zniszczy¢.

Rozmawial Mariusz Trubalski
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ANDRZEJA BALASA
POMYSL NA SUKCES

Od czego powinno sie zaczaé
opowies¢ o Andrzeju Balasie?
Na pewno od spotkania z nim
samym, a to mam juz za soba i
- na pewno — poznania jego pro-
duktéow, znakomitych woédek
kraftowych, bo malo kto wie, ze
wodka, ktora podbija Ameryke
produkowana jest wlasnie na
Lubelszczyznie.

Z wizytowki czytam: ,Kamien, de-
stylernia, 1882 r.” Wtajemniczeni
wiedza ze dystylernia to nic inne-
go, jak gorzelnia i rozlewnia wodek.
W tym przypadku chodzi o Destyler-
nie Kamien sp. z 0.0. Firme rodzinna
( ona Wieslawa plus trzech dorostych
synéow — Piotr, Krzysztof i najmlod-
szy Tomasz) z Andrzejem Balasem na
czele. Gorzelnikiem z ponad 40 let-
nim do$wiadczeniem w branzy.

Gdy mowa o dos$wiadczeniu az
prosi sie chociaz kilka zdan o tzw.
zawodowych poczatkach gorzelni-
ka. Z zawodu technik mechanizacji
rolnictwa, z korzeniami osadzony-
mi na ziemi wlodawskiej, gorzelnic-
twem zarazil sie bedac na wycieczce

szkolnej w Rézance. Jego pomyst na
wlasne zycie zawodowe zaczal sie
urealniaé podjeciem pracy w Przed-
siebiorstwie Przemyslu Rolnego
w gorzelni Wierzchowiny. W go-
rzelni, pracowal najpierw fizycznie,

na kazdym kolejnym stanowisku
pracy, ze wspomne : skup ziemnia-
kow, produkcja slodu, praca tzw.
zacierowego, nadzorowanie fermen-
tacji, aparatowego itd. itd. W koncu
po dwoch latach praktyki na stano-



wiskach fizycznych awansowal na
stanowisko kierownicze w gorzelni
Jablonna a nastepnie w gorzelni Ra-
toszyn.W 1999 roku padlo mocne
postanowienie — stang¢ na swoim
iod 2000 roku wraz z zong Wieslawa
zalozyli dzialalno$¢ gospodarcza wy-
dzierzawili a nastepni kupili gorzel-
nie w Kamieniu.

Historia gorzelni w Kamieniu -
moéwi Andrzej Balas - siega 1882
roku. Wtedy zostala tu uruchomiona
pierwsza produkcja. Od poczatku ist-
nienia az po dzien dzisiejszy alkohol
byl i jest tutaj produkowany w sposdb
tradycyjny przy zachowaniu najwiek-
szego kunsztu mistrzéw gorzelnictwa.
Staram sie ten poziom utrzymac po-
siadajgc wspomniane juz przez Pa-
nia ponad 40 letnie do$wiadczenie
w branzy alkoholowe;j.

Andrzej Balas zaczynal od pro-
dukcji alkoholu surowego z prze-
znaczeniem na cele spozywczego,
paliwowe, chemiczne. Obecnie do-
datkowo produktem wyjSciowym
jest spirytus z pszenicy orkisz za-
kupionej od gospodarstw polskich.
Wysoka jako$§¢ surowca jest gwa-
rantem jako$ci produktu finalnego-
czystej orkiszowe;j.

Akt tworzenia, nie wylqczajqc alko-
holu — moéwi pan Andrzej - wymaga
wiedzy, ale i pasji. Kazdy nasz pro-
dukt stanowi polqczenie doskonale-
go smaku z wyglgdem. Stawiamy
na wysokq jakos¢ na kazdym etapie
produkcji. Z powodzeniem lqczymy
tradycyjne receptury z nowoczesnq
technologiq.

Pytam pana Andrzeja o aktualny
stan posiadania rodzinnej firmy.
Stysze: ,W kolejnych latach prze-
jelismy i uruchomiliSmy nastepne

gorzelnie w wojewddztwie lubel-
skim w — Zyrzynie i Ratoszynie.
W Kamieniu mamy teraz rozlew-
nie wodek. Gdy méwie o niej war-
to wspomnieé, ze nieprzerwanie
modernizujemy nasze zaklady pro-
dukcyjne, wdrazajqc jednoczesnie
najbardziej tradycyjne metody
przygotowania zacieréow i desty-
lacji. To sie naprawde udaje! Ma-
riaz starej receptury w zestawieniu
z najnowszq technologiq produkcji.
Celem naszej firmy jest stworzenie




produktu najwyzszej jakosci, wod-
ki opartej na najstarszej odmianie
pszenicy — orkisz.

Ciezka praca naszej rodziny i od
2015 r. wspolpraca z naszym bizne-
sowym partnerem z USA, Paulem
Kozubem zaowocowala oczekiwa-
nym sukcesem. W naszej ofercie po-
Jjawila sie wodka najwyzszej jakosci:
V-ONE, produkt, ktory w swoim skla-
dzie ma 100% orkiszu. W ofercie De-
stylerni sq takze wodki smakowe. Ich
receptury sq autorstwa amerykan-
skiego kontrahenta. Dopracowuje je

wlasne laboratorium, zapewniajqc
produktowi finalnemu oczekiwang
jako$é — odpowiedni smak i wyglgd
oraz powtarzalno$é. Te sq bez zarzu-
tu. Kazdy nasz kolejny produkt, sta-
nowi polqczenie doskonalego smaku
z nowoczesnym wyglgdem produktu.
Stawiamy na wysokq jakosé na kaz-
dym etapie produkcji”.

Wejscie na rynek polski i amery-
kanski, owocna wspdlpraca z kon-
trahentem zza Ocenu, pozwala panu
Andrzejowi harmonijnie rozwijaé
rodzinng destylarnie oraz ja moder-

nizowaé. Przykladem tego jest nowo-
czesna rozlewnia w Kamieniu. Trwaja
prace nad nadaniem gorzelni w Zy-
rzynie wygladu na miare XXI wieku.
Z energooszczednymi urzadzeniami.

Andrzej Balas, jak przystalo na pa-
sjonata, na gorzelnictwie nie poprze-
staje. Od lat jest my$liwym, ale jak
przyznaje malto poluje. Relaksem jest
dla niego posiedzenie na ambonie
w leénej gluszy. A gdy juz zapragnie
decybeli i adrenaliny jedzie na zawo-
dy zuzlowe. Od czasu do czasu lubi tez
siegnaé¢ po produkt rodzinnej desty-
larni, by upewnic sie o jego oczeki-
wanej jako$ci. Radzi go nie chlodzié,
pi¢ jak koniak, by pozna¢ oczekiwane
walory trunku.

Andrzej Balas niewatpliwie moze sie
uzna¢ za czlowieka sukcesu. Ale, czy
moglo byé inaczej skoro ma zagwa-
rantowang, mocng podpore w rodzi-
nie? W kontrahentach. W fachowcach
innych branzy oraz co istotne -
w 40-osobowej zalodze, ktora jest mu
pomocna w tworzeniu nowoczesnej,
mocno osadzonej na LubelszczyZnie
Destylerni. Na marginesie dodam, ze
opakowanie V-one jest nominowane
do nagrody, w kategorii — opakowa-
nia. Dodaje - komplement za zacng
zawarto$¢ opakowania!

Grazyna Hryniewska




KLINIKA
URODY
SANITAS

Rozmowa z Aldong Gumienniak
z Kliniki Urody Sanitas, inicja-
torka nowoczesnych zabiegow
fizjoterapii estetycznej

Skad pomysl na fizjoterapie
estetyczna ?

Jest to naturalna potrzeba dazenia
do perfekcji. Mam na my$li holistycz-
ne podejScie do czlowieka i polacze-
nie roznych dziedzin i innowacyjnych
technik,dzieki ktérym osiggamy do-
peliony i spektakularny efekt.

Co to wlasciwie jest fizjotera-
pia estetyczna?

Jest to naturalna metoda biologicz-
nego odmladzania. Fizjoterapeuta
na podstawie badania tworzy swo-
ista mape napie¢ i problemow, ktore
manifestuja sie gléwnie na twarzy,
a nastepnie dokonuje wyboru odpo-
wiednich technik manualnych, ktére
te problemy zniweluja.

Jakie efekty mozna uzyskaé?

Oprocz wizualnej poprawy owalu
i symetrii twarzy, przede wszystkim
uzyskujemy mocny zastrzyk natu-
ralnej regeneracji, co w konsekwen-
cji przelozy sie nie tylko na poprawe
piekna i estetyki twarzy, ale szczeg6l-

nie na poziom witalno$ci i poprawe
samopoczucia.

Dzieki spersonalizowanym techni-
kom manualnym, fizjoterapeuta jest
w stanie wplynaé na normalizacje na-
piecia mie$niowo-powieziowego, od-
budowe struktury tkanek i, poprawe
symetrii twarzy, redukcje obrzekdw,
bruzd i zmarszczek. Uzyskujemy efekt
biologicznego odmtodzenia, co prze-
klada sie na witalny i zdrowy wyglad
twarzy.

Do kogo skierowana jest ofer-
ta?

Oferta jest skierowana do kobiet,
ktore chea $wiadomie i kompleksowo
dbat o zdrowie i witalnoé¢ swojego or-
ganizmu. Oprécz wzgledow estetycz-
nych podczas terapii mozna uzyskaé
kompleksowa terapie bolu czy terapie
stawdw skroniowo-zuchwowych.

Po jakim czasie widaé¢ efekty
ijak dlugo sie utrzymuja?

Efekty sa widoczne i przede wszyst-
kim odczuwalne juz po pierwszym
zabiegu. Jak przy kazdej terapii zwra-
cam uwage na potrzebe zmiany na-
wykow i dodanie nowych, ktore beda
utrwalaly efekty. Czesto zalecam tez
kinesiotaping - plastrowanie dyna-
miczne, ktére ma dzialanie korekcyj-
ne i liftingujace.
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Z jakimi innymi zabiegami me-
dycyny estetycznej warto laczyé
fizjoterapie estetyczna?

Fizjoterapia estetyczna powinna
by¢ integralna czeScia medycyny es-
tetycznej. Natomiast jest szczego6l-
nie zalecana po zabiegach liposukcji,
operacjach biustu i mezoterapii. Jest
to wspaniala alternatywa ale takze
doskonale dopelnienie. Wspélpracuje
na co dzien z lekarzami medycyny es-
tetycznej i chirurgii plastycznej z Kli-
niki Urody Sanitas:

Poznajcie nasz zespolk:

Medycyna estetyczna:

Dr n. med. Kinga Caban

Lek. med. Marcin Markiewicz

Lek. med. Karina Mroéz

Lek. med. Katarzyna Pecka

Lek. med. Dorota Piekarska-My-
§linska

Lek. med. Kamil Pielaszkiewicz

Dr n. med. Anna Pieprzowska-Bialek

Chirurgia plastyczna:
Lek. med. Sergey Antonow
Lek. med. Magdalena Bugaj

Fizjoterapia estetyczna:
Mgr Andona Gumienniak

Opiekun pacjenta
Mgr Agnieszka Stecko
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Rozmowa z Witoldem ZakoSciel-
nym, Nadle$niczym Nadle$nic-
twa Parczew z siedzibg

w Sosnowicy

Jak nazwa wskazuje, w Sosno-
wicy powinny rosnaé sosny — czy
rzeczywiscie rosna w Panskim
nadle$nictwie?

Nadle$nictwo Parczew to jedno
z 430 nadle$nictw w Polsce. Rozcigga
sie na rowninnym obszarze Pojezierza
Leczynsko-Wlodawskiego.  Dlatego
poza 17,5 tys. hektaréw Laséw Skar-
bu Panistwa i 4.0 tys. hektaréw lasow
prywatnych mamy tu okolo 3 tysiace
hektaréow stawow i jezior. W lasach
rosna przede wszystkim sosny, ale
z duzym udzialem debu, brzozy i ol-
chy. Deby rosna na lepszych glebach
w zachodniej czedci nadle$nictwa.
W kompleksie Laséw Parczewskich
[dawnych dobrach krélewskich], wraz
z grabem tworza prawie czterdzie-
$ci procent drzewostandow. W czesci
wschodniej zdecydowanie przewaza-
ja sosny, zajmujac ponad szeSctdzie-
sigt procent powierzchni. Sosna wraz
z olcha i brzoza byla sadzona na grun-
tach porolnych w okresie po II Wojnie
Swiatowej. Prawie wszystkie drze-
wostany maja bujny podszyt z leszczy-
ny, debu, kruszyny i czeremchy. Wraz
z otwarta przestrzenig jezior i stawow,
oraz niedostepnymi bagnami poro-
$nietymi welnianka i brzozami, tworza
obraz tajemniczy i ciekawy.

Tereny te stanowig doskonale $ro-
dowisko do zycia ptakow i ssakow.
Zyja tu wilki, lisy, losie, jelenie, sarny,
dziki, borsuki, bieliki, gesi, zurawie,
rozne gatunki kaczek i sow z pucha-
czem na czele. Ze wzgledu na walory
przyrodnicze tych terenéw w 1990
roku z czeéci obszaru nadle$nictwa
wydzielono Poleski Park Narodowy .
W Parku chroni sie ekosystemy wod-
no- torfowiskowe a jednym z wazniej-
szych zadan jest ochrona zdlwia blot-
nego, gada zagrozonego wyginieciem.

Lasy Parczewskie to tez bogata hi-
storia zwiazana z walkami o wolno$¢
w czasie Powstania Styczniowego oraz
obu wojen $§wiatowych. Dla blizszego

poznania wszystkich wymienionych
tu haslowo tematéw, zapraszam do
lektury ksigzki ,Lasy Parczewskie
historia gospodarki i administracji”.
Nadlesnictwo wydalo te monografie
z okazji 100-lecia powstania i jest
ona dostepna w biurze Nadle$nictwa
w Sosnowicy.

Na czym polega praca lesnika?

Na obszarach chronionych w par-
kach narodowych, rezerwatach przy-
rody las ksztaltuje sie sam w sposéb
naturalny. Z nasion wyrastaja rézne
gatunki drzew, ktore wzrastajac kon-
kuruja ze soba o wode i §wiatto. Naj-



silniejsze osobniki dojrzewaja, obra-
dzaja i rozsiewaja nasiona. Z czasem
starzeja sie. Sa wtedy bardzo podat-
ne na szkodliwe dzialanie owadéw
i grzybow. Usychaja ich korony, drew-
no pnia ulega zgniliZnie wewnetrznej
i zewnetrznej. Martwe padaja w kon-
cu na ziemie i przez kilkadziesiat lat
przekazuja swoja materie i energie do
gleby. Obok nich pojawiaja sie siewki
kolejnego pokolenia.

W lasach gospodarczych lesnik wy-
korzystujac sily przyrody stara sie
zapewni¢ utrzymanie trwaloSci lasu
ijego funkcji przyrodniczych z mozli-
woscig produkeji drewna i dostarcza-
nia surowcow i produktoéw ubocznego
uzytkowania lasu. Poprzez odpowied-
nie zabiegi hodowlane i ochronne
stymuluje pojawianie sie i rozwoj
mlodego pokolenia wybranych gatun-
kow lasotworezych. Aby odslonié od-
nowienie dojrzale drzewa sa wycina-
ne zanim zaczna zamieraé¢. Dla sosny
jest to wiek ok. 100 lat a dla debu ok.
140 lat.

Jest to dzialanie w zakresie pozy-
skania drewna. Wyciete drewno nie
zalega w lesie. Jest klasyfikowane,
mierzone, ewidencjonowane, zwozo-
ne do wyznaczonej drogi. Tu odbie-
raja go odbiorcy, ktorzy je zakupili.
W Nadles$nictwie Parczew pozysku-
jemy ok. 9o tys. m3 drewna rocznie
a w calym kraju ok. 40 mln. m3. Jako
surowiec ma ono bardzo wiele zasto-
sowan. Najwiecej w budownictwie,
meblarstwie, przemysle papierniczym
i energetyce.

Czy las mozna uprawiaé, jak
plantacje krzewo6w lub sad?

W odpowiedzi nalezy dodaé, ze opi-
sane ciecia prowadzone sg na kilku-
dziesieciu 2-3 hektarowych zrebach,
rozmieszczonych w réznych czesciach
lasu Nadlesnictwa. Lacznie jest to ok.
150 hektar6w w roku. Po zabraniu
drewna, zreby sa oczyszczane z galezi
i orane specjalnym plugiem. W ciagu
2-3 lat po wycieciu wprowadza sie
tam nowy las. Te cykliczne, coroczne
prace — wycinka i sadzenie prowadzo-
ne na malych powierzchniach w roz-
nych latach, tworza las réznorodny
w formie i ksztalcie .Rosna tam r6zne
gatunki drzew i krzewow w réznym
wieku i zyja w zalezno$ci wzajemnej
rézne gatunki zwierzat. Plantacja jest
natomiast duzy teren przeznaczony
pod uprawe ro$liny jednego gatunku
np. porzeczki. R6zne sa wiec zadania
le$nika i plantatora.
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glowne zajecie le$nikow?

Przytoczone wyzej  pozyskanie
drewna dotyczy glownie drzewosta-
néw rebnych. W Nadle$nictwie Par-
czew zajmujg one powierzchnie ok.
2 tys. ha. Pozostale tzw. przedrebne
sg mlodsze i tu przewazaja prace
z zakresu hodowli i ochrony. W 2-3
letnich uprawach koszone sa chwa-
sty, w starszych 20 letnich, prowadzi
sie czyszczenie, usuwajac zbedne do-
mieszki, drzewa chore i zlej jakoSci.
W kolejnych latach, az do wieku
rebnego, wykonuje sie ciecia zwane
trzebiezami. Chodzi o to, aby wybraé
drzewka najdorodniejsze, a usunac
chore i przeszkadzajace dorodnym —
trzeba rozluzni¢ zwarcie. Ciecia te
wykonywane sa co kilkanascie lat.
W efekcie, z 7-8 tysiecy sadzonek, po
100 latach na jednym hektarze zostaje
kilkaset dorodnych drzew .

W calym tym okresie leénik chro-
ni las przed szkodliwymi grzybami
i owadami oraz zwierzyng. Dba o in-
frastrukture drogowa, stosunki wod-

Czy pozyskanie drewna to ne i siedliska leSne. Chroni rzadkie

gatunki roslin i zwierzat. Chroni las
przed pozarami, kradziezami, de-
wastacja, za$miecaniem. Nie mniej
istotng czescia naszej pracy jest udo-
stepnianie obiektéw turystycznych
i edukacja spoleczenstwa. Wazne jest
u$éwiadomienie, ze walory lasu sa
nie do przecenienia i nie mozna ich
zmarnowa¢, przez krotkowzroczno$é
i dzialania emocjonalne.

Na fachowym dzialaniu w zakresie
realizacji wyzej wymienionych zadan,
na pasji i odpowiedzialnoSci za ten
zywy organizm, jakim jest las, polega
miedzy innymi praca le$nika. Pra-
ca, ktorej celem jest zachowanie jego
trwaloSci i bioréznorodnosci w toku
zrownowazonej gospodarki le$ne;j.

Czy naturalne biocenozy lesne
naszej strefy klimatycznej maja
nieograniczone mozliwosci re-
agowania na zmieniajace sie wa-
runki srodowiska?

Lasy w Polsce s3 najbardziej na-
turalng forma przyrodnicza. Przez

tysiaclecia dostosowaly sie do wa-
runkéw klimatycznych i glebowych
swoim skladem gatunkowym. Dzi$
stanowia niezbedny czynnik réwno-
wagi ekologicznej a swoim oddziaty-
waniem gwarantuja wysoki komfort
zycia kazdego z nas.

Niestety, szczegblnie w ostat-
nich latach nasilily sie zjawiska
zagrazajace trwalosci lasow. Sa to
wspotwystepujace oraz dzialajace
synergicznie abiotyczne i biotyczne
czynniki szkodotworcze, takie jak
skrajna susza, huragany i gwaltowne
burze, gradobicia i silne przymroz-
ki. Wystepujace u nas od 2015 roku
ocieplenie (brak zimy) oraz susza
spowodowaly silne oslabienie drze-
wostanéw $wierkowych i sosnowych.
Oslabione drzewa latwo ulegaja ze-
rom owad6éw4 znanych juz weze$niej
jak np. kornik drukarz, ktéry dobija
$wierki w Puszczy Bialowieskiej i no-
wym, dotad uwazanych za nieszko-
dliwe. Przyktadem jest dynamicznie
rozwijajaca sie w calej Polsce grada-
cja kornika ostrozebnego. Z powo-
du zeru larw tego owada w naszym
nadle$nictwie usunieto tysiace m3
drewna martwego i zamierajacego.
W 2016 — 2.7 tys. m3, 2017 -5.7tys.
m3, 2018-11.8 tys.m3, 2019-6 tys.
m3. W 2018 roku pojawit sie inny
czynnik oslabiajacy drzewostany
sosnowe — jemiota. Dotad byla ko-
jarzona z ozdoba $wiateczna i jej
znaczenie jako pétpasozyta nie bylo
dostrzegane. Obecnie nastapilo nasi-
lenie wystepowania jemioly. W La-
sach Parczewskich jest wykazywana
na powierzchni 1300 ha. Wro$nieta
w korony pobiera wode z i tak juz
ostabionych susza drzew doprowa-
dzajac do ich zamierania. W lesie
usuwamy takie drzewa pojedynczo
lub na zrebach sanitarnych.

Jakie sa przyczyny tych zja-
wisk zagrazajacych trwalosci
lasu?

Wiekszo$é tych zmian ma zwigzek
z dzialalno$cig czlowieka i zanie-
czyszczeniem $rodowiska. Globalne
ocieplenie, zatrucie wod i powietrza
prowadza do zmian klimatycznych
a w konsekwencji pogorszenia utrwa-
lonych przez lata warunkéw zycia
roélin i zwierzat. Wplywa to na stan
zdrowotny calych ekosystemow, ktore
ubozeja poprzez wymieranie gatun-
koéw najbardziej wrazliwych. Le$nicy
sami sobie z tym nie poradza.

Romawiala Ewa Dziadosz
Fot. arch. Nadle$nictwa Parczew




Mietka, czytaj- MIECZYSLAWA
IZDEBSKA-LAZOREK. Mieszka
i tworzy w Kazimierzu Dolnym.
Prace malarskie sygnuje skrom-
nie - Mietka, bo tez nigdy nie
zabiegala i nadal nie zabiega
o splendory. Robie to, co od lat
mlodos$ci przeslanialo mi inne
pasje — mowi najczesSciej. Malu-
je. Sercem i dopiero potem pedz-
lem. A Kazimierz Dolny to nie
tylko wyjatkowa architektura
i krajobrazy, to rowniez wyjat-
kowi ludzie. Ludzie, ktorzy tak
jak ja bez Kazimierza nie wy-
obrazaja sobie zycia. Dla tego
miasta poswiecaja wszystko,
mimo traumatycznych zdarzen,
niepowodzen, nadal tu zyja. Zyja
na miare swoich marzen.

W tym momencie przypominam
sobie tragicznag dla Mietki, jak ludzi
z jej najblizszego otoczenia $mier¢ jej
ukochanego meza Jana Stanistawa
Lazorka. Znanego i uznanego malarza
pejzazysty nierozerwalnie zwigzanego
z Kazimierzem Dolnym.
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Nie sposodb, siedzac w Galerii Lazo-
rek (obecnie miesci sie ona pod ad-
resem Rynek 23), nie powspominaé
Malarza. Ochoczo czyni to Mietka,
opowiadajac, jak bedac jeszcze uczen-
nicg zwrocila na siebie uwage owiane-
go juz wowczas slawa kazimierskiego
malarza. Jak wspolnie spedzony czas,
przypadkowe spotkania na Rynku ka-
zimierskim, plenerach, sprawil ze sta-
li sie nierozlaczni. W efekcie — 1998
rok - para malzenska, jakkolwiek ma-
larz uprzedzal ja, ze zycie z artysta to
sztuka nie byle jaka!

Prosze wiec Miecie o nakre§lenie
biograficznego szkicu o mezu. Tym
bardziej, ze ostatnio przewertowala
o nim kilkadziesiat publikacji ( jak
milo, Ze i moja sprzed lat), by z nich
stworzy¢ fotograficzne tlo do swoich
prac malarskich z portretami Jana.
Zaprezentowala je w tym roku na
otwarcie Galerii Lazorek w nowym
miejscu.

Wspominajmy - méwi Miecia: ,, Ja-
nek w 1964 r. skonczyl warszawska
Akademie Sztuk Pieknych. Postrze-
gany jako malarz pejzazysta, malowat
krajobrazy, ale uprawial jednocze$nie
grafike oraz rysunek. Ba, w czasach
studiow byt autorem scenografii do
przedstawien wystawianych przez
teatr studencki. Od wczesnych lat
70. XX wieku zaczat bywaé¢ w Kazi-
mierzu Dolnym. Z czasem kupil tu
dom. Kazimierz Dolny stal sie prak-
tycznie jedynym tematem obrazow
Janka. Namalowal ich kilka tysiecy.
W jasnych barwach, pastelowych to-
nacjach. Emanowaly romantycznymi
klimatami. Niestety 31 grudnia 2009
roku, osiem lat po tragicznej w efek-
cie $mierci Janka, w naszym domu
wybuchl pozar. Wiekszos¢ kolekeji
sploneta. Tak jak $mier¢ Janka, tak
ten pozar trudno jest mi zapomnieé.
Tym bardziej zywa jest moja pamiec o
Janku. Zyje Jego Galeria”.

Zyje — dodam od zaraz - za sprawa
Jego Mietki. Z jej pracami malarskimi
w glownym planie. Patrzac na nie w
trakcie naszego spotkania, zdaje so-
bie sprawe, ze Jan Stanistaw Lazorek
bylby dumny z kunsztu malarskiego
eksponowanych obecnie prac zony.
Cbz, na moje dziennikarskie, ale wy-
czulone na piekno oko, dowodza wro-
dzonego talentu malarskiego Mieci.
Znamy sie juz wiele, wiele lat. Rozwoj
malarki imponuje. Z przyjemno$cia
odkrywam ja tez ciagle na nowo.

Wezeéniej uczynila to Kazimierska
Konfraternia Sztuki, ktorej byla ak-
tywna czlonkiniag. Dodam, ze Kon-

fraternia, poSmiertnie — w czerwcu
2002 r. nadala Stanistawowi Lazor-
kowi (23 czerwiec 2002) tytul Hono-
rowego Obywatela Miasta Kazimie-
rza Dolnego.

Mieczystawa Izdebska-Lazorek oby-
watelka Kazimierza Dolnego jest od
dziecinstwa. O wiezi z tym miastem,
opowiadala wystawa Kazimierzowo —
wspolny projekt dwoch kazimierza-
nek: Mieczystawy Izdebskiej-tazorek
i Weroniki Romanskiej. Ogladam
kilka prac eksponowanych nadal
w Galerii. Niewatpliwie sa dzielem
artystycznych dusz, ktére spotyka-
ly sie na brzegach zupehlie réznych
Swiatow. A jednak te Swiaty wspania-
le ze soba wspolgraja, tworzac spojna
caloéé.

Projekt stworzony wspoélnie przez
Mieczyslawe Izdebska-Lazorek i We-
ronike Romanska ukazuje Kazimierz
z nieco innej perspektywy. Dzieki
pracom tych dwoch artystek poznaje

sie historie wielu wyjatkowych ludzi
zwigzanych z nadwiSlanskim mia-
steczkiem. Historii nie zawsze szcze-
§liwych, czasem wrecz tragicznych,
ale prawdziwie kazimierskich”.

Kazimierzowo - to polaczenie prozy
poetyckiej Weroniki Romanskiej oraz
ilustracji Mieczystawy Izdebskiej- La-
zorek. Miecia dodaje: ,Turysci od-
wiedzajac Kazimierz, podziwiaja jego
wspaniala architekture, krajobrazy.
My poruszylySmy historie, ktore nie
sa wcale wspaniale”. Wystawa Kazi-
mierzowo byla jedna z imprez towa-
rzyszacych 14. Festiwalu Filmu i Sztu-
ki Dwa Brzegi.

Mieczyslawa Izdebska-Lazorek wla-
sne prace prezentuje od 2000 roku.
W rozmowie nie kryje, ze zna swojg
warto$¢, co pozwala jej bra¢ udzial
w wystawach zbiorowych w Polsce
i poza granicami kraju. Na swoim
koncie ma wiele ekspozycji indywidu-
alnych. Eacznie, ma ich ponad czter-



dziesci. Jednocze$nie prowadzi Gale-
rie Lazorek w Kazimierzu Dolnym.
Inspiracja dla twoérczosci malarki
jest samo miejsce zamieszkania —
Kazimierz Dolny. Wspaniale oddaje
klimat miasteczka. Co ciekawe dosko-
nale zachowana renesansowa archi-
tektura miasta schodzi w jej obrazach
jakby na plan dalszy. W roli glownej
wystepuje bujna przyroda otaczajaca
Kazimierz Dolny. Wieze kazimier-
skich koSciolow ukazane sa posrod
wzgorz, wawozow, drzew i lak. Przed-
stawione na obrazach subtelne pej-
zaze spowite sa lekka mgietka. Ta —
przyznaje od zaraz — bardzo mi sie w
jej obrazach podoba. Dodaje im ta-
jemniczoéci, bajeczno$ci.

Miecia czuje piekno. Pochwalona
przeze mnie za doskonaly warsztat ma-
larski stwierdza: ,Mialam dobrych na-
uczycieli, ze wspomne Janka, zaraz po-
tem Gnatowskiego czy Kolodziejczyka”
Za przyzwoleniem Janka malowalam
niemal wszystko do tej pory. Z upodo-
baniem czerpalam z cieplej palety barw.
Obecnie na zasadzie proby siegne-
lam po zimne blekity. Po czern i biel.
Z technik, upodobalam sobie olej. W tej
technice czuje sie najlepiej. Nie lubie
akademickiego malowania! Natomiast
jesli kto§ mnie pyta, co najbardziej lubie
malowa¢, nadal odpowiadam — wszyst-
ko. Przykladem moze by¢ cykl starych
samochodéw. Natomiast wyzwanie
naj$wiezsze stanowi dla mnie portret.
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Mieczystawa Izdebska-Lazorek py-
tanie o zyciu osobiste, kwituje stwier-
dzeniem — mam jedenastoletniego
syna. Moim partnerem na dobre i zle
jest malarstwo.

Grazyna Hryniewska

PS. Mieczyslawa Izdebska-Lazorek
od 2001r.prowadzi wlasna dzialalno$é
gospodarcza. Byla wieloletnim czlon-
kiem zarzadu Kazimierskiej Konfra-
ternii Sztuki. Piastuje funkcje prezesa
Fundacji Lazorek z siedziba przy Run-
ku 23 (Galeria Lazorek), ktorej celem
jest promocja ludzi utalentowanych,
regionu i powiatu putawskiego.
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TAJEMNICE
CHELMSKIEJ

GORKI

Pod wzgledem architektonicz-
nym jest to nie tylko perelka
Wschodu, ale i calej Europy. Ba-
zylika chelmska weciaz kryje wie-
le tajemnic.

Podczas prac archeologicznych pro-
wadzonych przy Bazylice Narodzenia
Najswietszej Marii Panny w Chelmie
badacze odkopali tunel, ktory stano-
wi podziemne polaczenie §wiatyni ze
znajdujacymi sie tuz obok budynka-
mi Klasztoru Bazylianéw. Podziemny
tunel pochodzi najprawdopodobniej
z czas6w carskich.

W planach jest wykorzystanie tune-
lu w celach turystycznych. Koncepcja
zaklada odrestaurowanie go i polacze-
nie z udostepnionymi do zwiedzania
kryptami. W ten spos6b odwiedzajacy
mogliby rozpocza¢ swoja wycieczke
w kryptach pod $wiatynig i tunelem
dostaé sie do budynku Klasztoru Ba-
zylianow.

Archeolodzy podkreélaja, ze ,na
trop” tunelu wpadli kilka lat temu,
gdy prowadzili prace odkrywcze w
kryptach.

— Skuwalismy Sciane, szukalismy
go 1 w koncu trafilismy. Byt zamuro-
wany — przyznaja archeolodzy.

To kolejne prace archeologiczne
prowadzone przy Sanktuarium na
Gorze Chelmskiej. Okazuje sie, ze

miejsce to wcigz skrywa wiele tajem-
nic.

Od $redniowiecza Gorka jest miej-
scem kultu chrzescijanskiego. Cen-
tralne miejsce wzniesienia zajmuje
zespél pokatedralny, w sklad ktérego
wchodza m.in.: Bazylika Narodzenia
Naj$wietszej Marii Panny, Klasztor
Bazylianéw, Palac Biskupow Grec-
kokatolickich, Brama UScilugska,
Dzwonnica, Ogréd Roézancowy. Od
ponad 700 lat w Sanktuarium NNMP
odbywa sie kult Matki Bozej. Pod
wzgledem architektonicznym jest o nie
tylko peretka Wschodu, ale i calej Eu-
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ropy. To wyjatkowy obiekt, pokazuja-
cy prawie 800-letnig historie réznych
wyznan, ale polgczonych jedna posta-
cig: Matki Boskiej Chelmskie;j.
Historia samej bazyliki jest nie-
zwykle ciekawa. Pierwsza S$wiatynia
w tym miejscu powstala juz okolo
1260 roku. W kryptach dzisiejszej
bazyliki jest zawarta historia tego
obiektu. Zachowaly sie tu mury i fun-
damenty XIII-wiecznej cerkwi kate-
dralnej krola Rusi, Daniela Romano-
wicza i elementy z XV i XVI wieku.
Potwierdzaja to wyniki badan ar-
cheologicznych, ktére zostaly wyko-




nane w latach 2013-2014 na ,,Gorce
Chelmskiej”.

W trakcie przeprowadzonych ba-
dan, archeolodzy eksplorowali po-
zostaloéci obiektow jakie niegdy$
znajdowaly sie na ,,Wysokiej Gorce”,
a takze prowadzili badania we wne-
trzu bazyliki Narodzenia NMP (daw-
nej katedry unickiej). Poza licznymi
i wyjatkowymi zabytkami, archeolo-
dzy natrafili na pozostaloSci dawnej
zabudowy ,,Chelmskiej Gorki” z cza-
sow krola Daniela Romanowicza. Zlo-
kalizowano na najwyzszym wzniesie-
niu ,wysokiej gorki” trzynastowieczny
palac wraz z budowla wiezowa — rezy-
dencjalng, a takze najprawdopodob-
niej fundamenty cerkwi powolania
Jana Zlotoustego. Kolejng cerkiew
»katedralna” zlokalizowano pod XVIII
wieczna bazylika. Fragmenty jej fun-
damentéow zostaly wyeksponowane
w przeszklonych niszach w posadzce
chelmskiej bazyliki.

Swiatynia, ktora ogladamy w dzi-
siejszym ksztalcie, powstala w XVIII
wieku, wedtug projektu wloskiego ar-
chitekta Pawla Fontany. Miata wow-
czas range katedry unickiego biskup-
stwa chelmskiego. Po6zniej kosSci6l
przezywal rézne koleje losu. Juz na
poczatku XIX wieku zostal zniszczo-
ny w wyniku pozaru. Jego odbudowa
trwala prawie 40 lat. Kilkadziesiagt
lat poézZniej katedra unicka zosta-
la przebudowana na prawoslawny
sobor bizantyjsko-ruski. W czasie
I wojny $wiatowej cerkiew ta zostala
ponownie zdewastowana. Nastepnie
w okresie miedzywojennym, kiedy
$wigtynia zostala przekazana katoli-
kom, rozpoczeto dlugotrwaly proces
odbudowy, ktéry nadat jej dzisiejszy
ksztalt.
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Badania archeologiczne ciagle trwa-
ja iz pewnoScia przyniosa kolejne cie-
kawe odkrycia.

Bazylika na Gorze Chehmskiej jest
jednym z kilku §wiatyn w archidiecezji
lubelskiej majacych te range i druga na
tym terenie, ktora uzyskala taki tytul.

Zesp6l  rezydencjonalno-sakralny
Daniela Romanowicza z XIII wie-
ku, to tytul wystawy planszowej jaka
prezentowana jest w Muzeum Re-
gionalnym w Krasnymstawie. Jej te-
matem sa sensacyjne wyniki badan
archeologicznych, ktoére zostaly wy-
konane w latach 2013-2014 na ,,Go6rce
Chelmskiej”.

W trakcie przeprowadzonych ba-
dan, archeolodzy eksplorowali po-
zostaloSci obiektow jakie niegdy$
znajdowaly sie na ,,Wysokiej Gorce”,
a takze prowadzili badania we wne-
trzu bazyliki Narodzenia NMP (daw-
nej katedry unickiej). Poza licznymi
i wyjatkowymi zabytkami, archeolo-
dzy natrafili na pozostalosci daw-
nej zabudowy ,Chelmskiej Gorki”
z czasow krdla Daniela Romanowi-

cza. Zlokalizowano na najwyzszym
wzniesieniu ,wysokiej gorki” trzy-
nastowieczny palac wraz z budowla
wiezowa — rezydencjalng, a takze —
najprawdopodobniej — fundamenty
cerkwi powolania Jana Zlotoustego.
Kolejng cerkiew ,katedralng” zloka-
lizowano pod XVIII wieczna bazylika.
Fragmenty jej fundamentéw zostaly
wyeksponowane w przeszklonych ni-
szach w posadzce chelmskiej bazyliki.

Wijezdzajac do Chelma od strony
Lublina wita nas niesamowity, odda-
lony o kilka kilometréw i gérujgcy nad
miastem majestatyczny widok Chel-
mskiej Gory z zabudowaniami Sank-
tuarium Maryjnego. Prawdopodobnie
niewiele os6b wie, ze te obiekty sa-
kralne sa stawiane na réwni z sank-
tuariami w Fatimie, Lourdes czy na
Jasnej Gorze, bowiem wszystkie maja
range bazyliki mniejsze;j.

— W przypadajqcy 22 lutego dzien
katedry $w. Piotra w Rzymie obcho-
dzimy okrqgty jubileusz podniesienia
rangi naszej Swiqtyni — méwi pro-
boszcz Andrzej Sternik. — Bazylika to

»
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tytut honorowy, ktéry nadaje papiez
kosciolowi wyrézniajgcemu sie: ar-
chitektonicznie, historycznie, dusz-
pastersko, pielgrzymkowo.

Nasze sanktuarium jak najbar-
dziej spelnia te kryteria, poniewaz
od ponad 700 lat odbywa sie tu kult
Matki Bozej. Ponadto pod wzgledem
architektonicznym jest o nie tylko pe-
retka Wschodu, ale i calej Europy.

— To naprawde wyjqgtkowy obiekt,
pokazujqcy prawie 800-letniq histo-
rie réznych wyznan, ale polgczonych
jednq waznq postaciq: Matki Boskiej
Chetmskiej — wyja$nia archeolog Sta-
nistaw Gotub.

— Jest tu obraz Najswietszej Marii
Panny stynqcy cudami. A te napraw-
de sie zdarzajq. Sq udokumentowa-
ne. To jest cudowny ko$ciot — stwier-
dza jedna z chelmianek.

I I
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— Zwykle przyjmuje sie, ze jest to
tkona ze $redniowiecza, ktéra przy-
byta do Chetma w XIII wieku — opo-
wiada historie obrazu Matki Boskiej
Chehlmskiej Zbigniew Lubaszewski
z Dzialu Historii Muzeum Ziemi Chel-
mskiej m. Wiktora Ambroziewicza
w Chelmie. — W wieku XVII obraz ten
byt juz otoczony kultem. Obecno$¢é tej
tkony podnosita niewqgtpliwie range
miasta. Oryginatl dotrwat w Chetmie
do 1915 roku, kiedy to zostal wywie-
ziony. Byl uznawany za zaginiony,
ale, jak mozna przypuszczaé, byl
przechowywany gdzie$ na Ukrainie.
W okresie miedzywojennym, w ra-
mach odtwarzania dawnego ksztattu
Swiqtyni, umieszczono w niej kopie
obrazu, wykonanq przez miejsco-
wego malarza. Oryginal wrécil na
krétko w okresie IT wojny Swiatowey,

kiedy swiqtynia byta ponownie ad-
ministrowana przez cerkiew prawo-
stawnq. W 1944 r. ponownie zostal
Jjednak wywieziony. Dopiero okoto
20 lat temu pojawily sie informacje,
ze zostatl odkryty na Ukrainie i osta-
tecznie umieszczony w Muzeum Kra-
Jjoznawczym w Lucku.

Historia samej bazyliki jest tez nie-
zwykle ciekawa. Pierwsza $wigtynia
w tym miejscu powstala juz okolo
1260 roku.

— W kryptach dzisiejszej bazyliki
mamy zawartq historie tego obiektu.
Zachowaly sie tu mury i fundamen-
ty XIII-wiecznej cerkwi katedralnej
krola Rusi, Daniela Romanowicza
1 elementy XV-, XVI-wieczne — moéwi
archeolog Stanistaw Golub.

— Bowiem Swiqtynia w dzisiejszym
ksztalcie powstala w XVIII wieku,
wedlug projektu wloskiego architekta
Pawta Fontany. Miala wéwczas range
katedry unickiego biskupstwa chetm-
skiego. Pozniej kosciol przezywal rézne
koleje losu. Juz na poczqtku XIX wieku
zostal zniszczony w wyniku pozaru.
Odbudowa trwata prawie 40 lat. Kil-
kadziesiqt lat pozniej katedra unicka
zostata przebudowana na prawostaw-
ny sobor bizantyjsko-ruski. W czasie
I wojny Swiatowej cerkiew ta zostala
ponownie zdewastowany. Nastepnie
w okresie miedzywojennym, kiedy
Swiqtynia zostala przekazana katoli-
kom, rozpoczeto mozolny proces odbu-
dowy, ktory nadal jej dzisiejszy ksztalt
— wyjania Zbigniew Lubaszewski.

Bazylika na Goérze Chelmskiej jest
jednym z kilku $wigtyn w archidiecezji
lubelskiej majacych te range i druga na
tym terenie, ktéra uzyskala taki tytul.

Joanna Kowalska, fot. autor
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Muzeum  Miejsce Pamigci
W Sotiborze
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MUZEUM
W SOBIBORZE

77 rocznica powstania wiezniéw niemieckiego obozu zaglady w Sobiborze

Otwarcie nowego muzeum przelozone na przyszly rok

Powstalo nowe Muzeum Bylego
Obozu Zaglady w Sobiborze znaj-
dujace sie w obrebie wsi Zlobek kolo
Sobiboru, na terenie stanowigcym
podczas II wojny $§wiatowej niemiecki
obdz zaglady. Muzeum zostalo zalo-
zone 14 pazdziernika 1993, tj. w 50.
rocznice zbrojnego powstania wiez-
niéw obozu.

Teraz w tym miejscu wybudowano
zupeklnie nowy obiekt. Budynek mu-
zealny ma ok. 750 metrow kwadrato-
wych. Mieéci sie w nim m.in. sala wy-
stawiennicza, sala edukacyjna, punkt
informacyjny i magazyn zbioréw.
Oprbécz nowoczesnego i funkcjonal-
nego obiektu muzealnego, zabezpie-
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czona zostala polana z masowymi mo-
gilami. Zostala ona pokryta bialym
kamieniem i geowldkning. Prowadzi
do niej aleja pamieci, przy ktorej ogla-
da¢ mozna plenerowa ekspozycje na
temat historii obozu zagtady.

Uroczyste otwarcie nowego obiektu
muzeum mialo odby¢ sie 14 pazdzier-
nika. Jednak z uwagi na pandemie,
ze wzgledoéw bezpieczenstwa sanitar-
nego, nie sa organizowane oficjalne
uroczystosci.

14 pazdziernika w Muzeum i Miej-
scu Pamieci w Sobiborze przy Polanie
Mogil przedstawiciele Panstwowego
Muzeum na Majdanku i delegacje
zloza kwiaty i zapala znicze, upamiet-
niajac ofiary.

W zwigzku z zagrozeniem CO-
VID-19 wystawa stala ,SS-Sonder-
kommando Sobibor. Niemiecki obdz
zaglady 1942-1943”7, powstajaca
w nowym budynku Muzeum i Miej-
sca Pamieci w Sobiborze, zostanie
udostepniona zwiedzajacym w innym
terminie.

Scenariusz stalej wystawy ,SS—
Sonderkommando Sobibor” przy-
gotowal zesp6l pracownikow PMM.
Ekspozycja ukazuje dzieje obozu
zaglady w Sobiborze z uwzglednie-
niem los6w poszczegélnych ofiar w
szerokim kontek$cie dzialania apa-
ratu eksterminacji ludnosci zydow-

skiej w Polsce i Europie. Na wystawie
eksponowanych bedzie ponad 700
obiektow sposrod ponad 11 tys. To
efekt szeroko zakrojonych prac ar-
cheologicznych prowadzonych na te-
renie bylego obozu od 2001 r. Wéréd
eksponatéow bedzie mozna zobaczyc
zarébwno przedmioty osobiste nale-
zace do ofiar, jak rowniez artefakty
zwigzane z eksterminacja, elementy
wyposazenia obozu oraz obozowej
infrastruktury. Centralna jej cze$c
stanowi gablota, w S$rodku ktorej
umieszczone zostang wydobyte z zie-
mi muzealia. Przestrzen ekspozycji
zostanie podzielona na poszczegélne

dzialy tematyczne opisujace powsta-
nie, funkcjonowanie i likwidacje nie-
mieckiego, nazistowskiego obozu za-
glady w Sobiborze.

Niemiecki ob6z zaglady w Sobibo-
rze powstal na przelomie kwietnia
i maja 1942 r., jako drugi, po Bel-
zcu, oérodek eksterminacji Zydow
wramach ,,Aktion Reinhardt”. Decyzja
o jego budowie zapadla prawdopo-
dobnie pod koniec pazdziernika 1941
r., w zwigzku z planowang zaglada
Zydéw na terenie Generalnego Gu-
bernatorstwa oraz deportacja tysiecy
Zydow ze Slowacji na teren dystryktu
lubelskiego. Obbz wybudowano przy




stacji kolejowej Sobibor, w lesie, ktory
gwarantowal odizolowanie tego miej-
sca od ewentualnych $wiadkow.

Przyjmuje sie, ze w obozie zaglady
w Sobiborze zostalo zamordowanych
180 000 Zydéw. Wsrdd ofiar znalazly
sie tez niewielkie grupy Romoéw. Po-
nad polowe ofiar stanowili Zydzi pol-
scy. Pozostali to obywatele réznych
panstw europejskich okupowanych
przez I1I Rzesze.

i

W lipcu 1943 r. Heinrich Himmler
podjal decyzje o przeksztalceniu obo-
zu zagltady w Sobiborze w ob6z kon-
centracyjny.

14 pazdziernika 1943 r. w obozie
wybuchlo powstanie. Po zabiciu kilku
czlonkéw SS oraz straznikéw licznej
grupie wiezniow udalo sie uciec. Bunt
nie objal jedynie obozu trzeciego. Do
konica wojny przezylo 46 os6b z tej
grupy rebeliantow oraz kilku ucie-
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kinieréow, ktorzy zbiegli z Sobiboru
w innych okolicznosciach.

Po powstaniu Niemcy postanowili
zlikwidowaé obodz. Wiezniowie zy-
dowscy sprowadzeni z obozu zagla-
dy w Treblince rozbierali baraki oraz
komory gazowe. Po zdemontowaniu
urzadzen obozowych grupa ta zostala
rozstrzelana.

Joanna Kowalska, fot. autor
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